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Годовой план дошкольного отделения «Гимназия имени Петра Первого» составлен в соответствии с:
· Законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 г. N 1155 (далее - ФГОС ДО);
· Федеральной образовательной программой дошкольного образования, утвержденной
· приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 25 ноября 2022 г. 
· N 1028;
· Профессиональный стандарт «Педагог (педагогическая деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем образовании) (воспитатель, учитель)», утвержденном приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от «8» октября 2013г. № 544н;
· Cтандартом деятельности государственных образовательных организаций, подведомственных ДОНМ г. Москвы, по реализации основной образовательной программы дошкольного образования. (от14.03.2022г.№144 приложение к приказу ДОНМ г. Москвы)
· Санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденные постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 № 28;
· Уставом Гимназии, Локальными актами;
· Образовательной программой «Гимназии имени Петра Первого» дошкольного образования.

ЦЕЛЬ РАБОТЫ ДОШКОЛЬНОГО ОТДЕЛЕНИЯ
НА 2025-2026 учебный год:

по итогам анализа деятельности дошкольного отделения за 2024 – 2025 учебный год с учетом реализации Образовательной  программы «Гимназия имени Петра Первого» и изменений законодательства необходимо продолжить работу по созданию эффективного образовательного пространства, направленного на непрерывное накопление ребенком культурного опыта деятельности и общения в процессе активного взаимодействия с окружающей средой, общения с другими детьми и взрослыми при решении задач социально - коммуникативного, познавательного, речевого, художественно-эстетического и физического развития в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями и требованием ФОП ДО.
                  
ЗАДАЧИ ДОШКОЛЬНОГО ОТДЕЛЕНИЯ:
1.Повысить профессиональную компетенцию педагогов ДОО по основным направлениям ООП, разработанной на основе ФОП ДО.

2.Развивать речевую активность дошкольников через использование всех компонентов устной речи в различных формах и видах детской деятельности в контексте ФОП ДО.

3.Создание системы комплексного взаимодействия всех участников образовательного процесса по духовно – нравственному воспитанию детей дошкольного возраста.


Основные направления деятельности ДОО
· Реализация задач Основной образовательной программы дошкольного образования с целью достижения целевых ориентиров.
· Реализация задач адаптивной образовательной программы дошкольного образования
·  Сохранение и укрепление здоровья детей.
· Создание специальных условий для поддержки детей дошкольного возраста с ОВЗ (согласно 79 статье ФЗ-273)
· [bookmark: _GoBack]Обеспечение взаимодействия педагогических работников ДОО и родителей по   вопросам развития детей дошкольного возраста; развития у детей инициативы и  самостоятельности.


Предполагаемые результаты

Повышение качества образовательной и воспитательной работы ДОО в соответствии с ФГОС ДО, ФОП ДО, формирования основ базовой культуры личности ребенка, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе, развитие единой комплексной системы психолого- педагогической помощи детям и семьям воспитанников ДОО.




	
	

Блок №I. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ И ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

[bookmark: Работа_с_воспитанниками.]1.1. Работа с воспитанниками
1.1.1. Мероприятия по реализации основной образовательной программы дошкольного образования и оздоровлению воспитанников

	№
п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	Воспитательная работа

	1.
	Проанализировать содержание основной образовательной программы дошкольного образования (далее – ООП ДО) на необходимость внесения правок и дополнений
			Май - август
	Руководитель структурного подразделения

	2.
	Реализация Основной образовательной программы дошкольного образования 
	В течение года
	Педагоги ДОО

	3.
	Разработать календарно – тематическое планирование для всех возрастных групп в рамках нового учебного года
	Май - август
	Руководитель структурного подразделения

	4.
	Организация сетевого взаимодействия по вопросам воспитательной работы с воспитанниками
	Октябрь
	Руководитель структурного подразделения, воспитатель

	5.
	Разработка положений и сценариев воспитательных мероприятий с учетом ФОП ДО 
	В течение года
	Специалисты ДО
Воспитатели

	6.
	Организация взаимодействия участников образовательных отношений в системе познавательного и патриотического
воспитания
	В течение года
	Руководитель структурного подразделения, Воспитатели.

	7.
	Обновление содержания воспитательных мероприятий в целях реализации направлений воспитания по ФОП ДО
	Май – июль
	Руководитель структурного подразделения, Воспитатели

	8.
	Составлять положения и сценарии для проведения воспитательных мероприятий, отраженных в ООП ДО
	В течение года
	Воспитатели

	9.
	Выполнение плана летней оздоровительной работы 
	Сентябрь (отчет)
	Руководитель структурного подразделения, воспитатели и специалисты ДОО

	Образовательная работа

	10.
	Разработка плана работы ДОО в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО
	Май – июль
	Руководитель структурного подразделения Воспитатели

	11.
	Внедрение в работу Программу просвещения родителей (законных представителей) детей дошкольного возраста, посещающих дошкольные образовательные организации. 
	В течение года
	Специалисты ДО
Воспитатели

	12.
	Составление плана преемственности дошкольного и начального общего образования (для подготовительной  группы)
	Сентябрь
	Воспитатели подготовительной группы,


	13.
	Размещение в методическом кабинете дидактических и наглядных материалов для создания насыщенной образовательной среды
	Сентябрь
	Воспитатели

	14.
	Внедрение в работу воспитателей новых   методов для развития  любознательности, формирования  познавательных действий у воспитанников
	  В течение года
	Воспитатели

	15.
	Обеспечение условий для индивидуализации развития ребенка, его                            личности, мотивации и способностей
	В течение года
	Воспитатели

	16.
	Участие в конкурсах различного уровня
	В	течение                 года
	Воспитатели,
Специалисты

	17.
	Выполнение	планов	 мероприятий инновационной деятельности (реализация проектов)
	В	течение                 года
	Воспитатели,
Специалисты

	18.
	Выполнение мероприятий в рамках       социального партнерства
	  В	течение                  года
	Воспитатели,
Специалисты

	19.
	Организовать воспитательные мероприятия, предусматривающие посещение музеев, военно-исторических объектов
	В течение года
	Воспитатели

	20.
	Составление планов методической работы и работы с детьми 
	В течение года
	Воспитатели

	21.
	Работа с родителями (консультации, проекты, конкурсы, исследовательская деятельность)
	В течение года
	Воспитатели

	22.
	Обеспечить обновление в групповых ячейках и кабинетах дидактических и наглядных материалов для создания насыщенной предметно – пространственный среды.
	В течение года
	Воспитатели

	23.
	Составление плана проведения родительских встреч 
	В течение года
	Руководитель структурного подразделения

	24.
	Составление плана проведения педагогами открытых занятий, анализ проведенных занятий 
	В течение года
	Руководитель структурного подразделения

	25.
	Выполнение плана летней оздоровительной  работы
	Июнь, июль,
август 2025, 2026 года

	         Воспитатели

	


Оздоровительная работа

	26.
	Антропометрические измерения детей, анализ  уровня физического развития детей
	Сентябрь, Май
	Медицинская сестра
Воспитатели

	27.
	Формирование перечня двигательной
активности в соответствии с возрастом детей
	Сентябрь
	Воспитатели

	28.
	Обследование на педикулез
	1 раз в месяц
	Медицинская сестра

	29.
	Анализ заболеваемости детей (по группам)
	Ежемесячно
	Медицинская сестра


	30.
	Контроль за соблюдением санэпидрежима
	Ежедневно
	Руководитель структурного подразделения

	31.
	Оформление документации на вновь  поступивших детей.
	           По
поступлению детей
	Медицинская сестра

	32.
	Проведение медицинского осмотра детей (диспансеризация)
	По плану             

	Медицинская сестра

	33.
	Соблюдение алгоритма действия   при возникновении несчастных случаев с воспитанниками
	Постоянно
	Сотрудники ДОО


	34.
	Выявление заболевших детей, своевременная их изоляция
	Ежедневно
	Воспитатели

	35.
	Вакцинация детей
	Согласно национальному календарю
прививок
	Медицинская сестра

	36.
	Информирование администрации, педагогов ДОО о состоянии здоровья детей, о случаях заболеваний острыми инфекциями, гриппом, энтеробиозом т.д.
	Ежедневно
	Медицинская сестра

	37.
	Разработка плана летней оздоровительной работы с воспитанниками
	Май
	воспитатель


1.1.2. Реализация дополнительных образовательных программ

	№
п/п
	                      Содержание работы
	Срок
	Ответственный

	.
	                                             Организация обучения

	1. 
	Выявление потребностей у родителей, детей в дополнительных образовательных услугах
	Август, сентябрь
	Воспитатели

	2. 
	Организовать информационную кампанию в целях привлечения  детей к обучению по дополнительным общеразвивающим программам
	Август- сентябрь
	Педагоги дополнительного образования

	3. 
	Разработка/корректировка дополнительных                                             общеразвивающих программ
	Август- сентябрь
	Педагоги дополнительного образования

	4. 3.
	Формирование учебных групп
	Август- сентябрь
	Руководитель структурного подразделения Педагоги дополнительного образования

	5. 4.
	Составление расписаний кружков, дополнительных                   занятий
	Август- сентябрь
	Руководитель структурного подразделения

	6. 
	Анализ результативности работы по усвоению детьми программы  дошкольного образования
	Май
	Педагоги дополнительного образования

	7. 
	Защита результатов работы перед родительской и педагогической общественностью. (уголки кружковой работы, выставки, участие в конкурсах, открытых показах и т.д.)
	Май
	Педагоги дополнительного образования


  1.1.3. Летняя оздоровительная работа

	№ п/п
	   Содержание работы                     
	Срок
	Ответственный


	1.
	Провести опрос родителей (законных представителей) о посещении    воспитанников в летний период

	Апрель
	Воспитатели

	2.
	Организовать осмотр игровых площадок и оборудования на наличие повреждений/необходимости ремонта

	Апрель
	Завхоз

	3.
	Провести ревизию и подготовить летнее выносное игровое оборудование

	Май
	Воспитатели

	4.
	Обеспечить благоустройство территории (сбор опавшей листвы, высадка     цветов и т.д.)

	Май
	Завхоз

	5.
	Создать условия для проведения закаливающих и иных оздоровительных процедур 
	Май
	Воспитатели

	6.
	Собрать согласия/отказы родителей (законных представителей) на проведение закаливающих и иных оздоровительный процедур
	Май
	Воспитатели

	7.
	Сформировать перечень двигательной активности     воспитанников в летний 
период

	Май
	Учитель физической культуры

	8.
	Сформировать перечень воспитательно-образовательных мероприятий на летний период 
	Май
	Воспитатели

	9.
	Оформление плана летней оздоровительной работы с    воспитанниками мероприятий на 
летний период
	Май
	Воспитатели

	10.
	 Провести инструктаж

	Май
	Руководитель структурного подразделения
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1.1.4. Приобщение детей к социально культурным нормам, традициям семьи, общества, государства. Особенности традиционных событий, праздников, мероприятий 

Праздники. Развлечения. Досуги.

	№ п/п
	Содержание работы
	Возрастные группы
	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Праздник: «Здравствуй, к знаниям дорога!»

	старший дошкольный возраст
	Сентябрь
	Специалисты ДО
Воспитатели 


	2. 
	Праздничный концерт: «Я в этом городе живу»
	группы 
(3-7 лет)
	Сентябрь
	Специалисты ДО
Воспитатели 

	3. 
	Концерт классической музыки: «О чем рассказывает музыка»
	старший дошкольный возраст
	Октябрь
	Специалисты ДО
Воспитатели 


	4. 
	Тематическая встреча с сотрудниками ДПС
	старший дошкольный возраст
	Октябрь
	Старший воспитатель


	5. 
	Развлечение: «Осенний зонтик»
	младший дошкольный возраст
	Октябрь
	Специалисты ДО
Воспитатели 


	6. 
	Досуг: «Золотой листопад Осени»
	старший дошкольный возраст
	Октябрь
	Специалисты ДО
Воспитатели 


	7. 
	Флешмоб: «Дружба народов – единство России!»
	старший дошкольный возраст
	Ноябрь
	Специалисты ДО
Воспитатели 


	8. 
	Вечер сказок: "Мамины сказки" 
	младший дошкольный возраст
	Ноябрь
	Воспитатели 


	9. 
	Литературный вечер: "Мама - самый важный человек" 
	старший дошкольный возраст
	Ноябрь
	Воспитатели 


	10. 
	Спортивный праздник: «Добро есть в каждом сердце»
	старший дошкольный возраст
	Декабрь
	Специалисты ДО
Воспитатели 


	11. 
	«Новогодний праздник: «Бал новогодних чудес»

	все возрастные группы
	Декабрь
	Специалисты ДО
Воспитатели 


	12. 
	Развлечение: «Веселимся на полянке, я зима и санки» - («Зимние игры и забавы»)
	все возрастные группы
	Январь
	Специалисты ДО
Воспитатели 


	13. 
	Развлечение: «Масленицу провожаем, тепло да солнце ожидаем»
	все возрастные группы
	Февраль
	Специалисты ДО
Воспитатели 

	14. 
	Спортивное развлечение: «Мы бравые ребята»
	группы 
(2-4 года)
	Февраль
	Специалисты ДО
Воспитатели 

	15. 
	Спортивное развлечение: «Всем защитники нужны, всем защитники важны»
	группы 
(5 – 7 лет)
	Февраль
	Специалисты ДО
Воспитатели 

	16. 
	Спортивное развлечение:
«Военные учения»
	группы 
(6 - 7 лет)
	Февраль
	Специалисты ДО
Воспитатели 

	17. 
	КВИЗ: «Знатоки родного языка»

	группы 
(6 - 7 лет)
	Февраль
	Воспитатели 


	18. 
	«Праздничный концерт: «В день 8 марта – проявим таланты»
	Все возрастные группы
	Март
	Специалисты ДО
Воспитатели 


	19. 
	Развлечение: «Путешествие в страну витаминов»
	группы 
(2-4 года)
	Март
	Специалисты ДО
Воспитатели 


	20. 
	Игры – эстафеты: «Мы со спортом дружим крепко»
	группы 
(5 – 7 лет)
	Март
	Специалисты ДО
Воспитатели 


	21. 
	Спортивное развлечение: «Нам со спортом по пути – ГТО ждёт впереди!»

	группы 
(5 - 7 лет)
	Март
	Специалисты ДО
Воспитатели 


	22. 
	«Сказочный калейдоскоп» 
	все возрастные группы
	Март
	Специалисты ДО
Воспитатели 


	23. 
	Спортивное развлечение: 
«Веселый космодром»
	группы 
(2 – 4 лет)
	Апрель
	Специалисты ДО
Воспитатели 


	24. 
	День Эколят
	все возрастные группы
	Апрель
	Воспитатели, музыкальный руководитель

	25. 
	Музыкальное развлечение: «Вперед, к космическим далям»
	группы 
(5 – 7 лет)
	Апрель
	Специалисты ДО
Воспитатели 


	26. 
	Праздничный концерт: «Музыка  победного дня».
	Все группы 

	Май
	Специалисты ДО
Воспитатели 


	27. 
	Развлечение: «Летние забавы в стране детства»
	Все группы 

	Май
	Специалисты ДО
Воспитатели 


	28. 
	Выпускной бал: «Праздник дошкольных воспоминаний»
	подготовительные 
к школе группы
	Май
	Специалисты ДО
Воспитатели подготовительных к школе групп


	29. 
	«Детство – лучшая планета»
	все возрастные группы
	Июнь
	Специалисты ДО
Воспитатели 


	30. 
	«Нашей Родины просторы»
	старший дошкольный возраст
	Июнь
	Специалисты ДО
Воспитатели 


	31. 
	Досуги, развлечения
	все возрастные группы
	В течение учебного года
	Специалисты ДО
Воспитатели 






1.1.5. Конкурсы, выставки, фестивали

	№
п/п
	Содержание работы
	Возрастная группа
	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Подача материалов для участия в городских конкурсах в соответствии с положениями
	все возрастные группы
	По плану
	Руководитель структурного подразделения

	2. 
	Смотр – конкурс: «Готовность групп к новому учебному году»
	все возрастные группы
	Сентябрь
	Воспитатели


	3. 
	Выставка детских рисунков: «Летние истории»

	старший дошкольный возраст 
	Сентябрь
	Воспитатели


	4. 
	Фотовыставка: «Мое удивительное лето»

	младший дошкольный возраст 
	Сентябрь
	Воспитатели


	5. 
	Выставка поделок из природного материала; «Что у Осени в корзинке»
	группы 
3 – 7 лет
	Сентябрь
	Воспитатели


	6. 
	Спортивный фестиваль для дошкольников 
«Осенний марафон»
	старший дошкольный возраст
	до 20.09.2025
	Учитель физической культуры

	7. 
	«Выставка рисунков: «Волшебство детства» (посвященная «Дню воспитателя и всех дошкольных работников»)

	группы 
4-7 лет
	Сентябрь
	Воспитатели


	8. 
	Фотовыставка: «Хорошо нам рядышком с дедушкой и бабушкой»

	группы 
2-4 года
	Октябрь
	Воспитатели

	9. 
	Акция: «Переходим дорогу правильно!»
	группы 
2-4 года
	Октябрь
	Воспитатели

	10. 
	Викторина: «Знатоки правил дорожного движения».
	группы 
4-5  лет
	Октябрь
	Воспитатели

	11. 
	Выставка детского творчества: 
«Мульт-мастерская»
	группы 
5 – 7 лет
	Октябрь
	Воспитатели

	12. 
	Выставка рисунков: «Сказочные герои волшебного города»
	группы 
2-4 года
	Октябрь
	Воспитатели

	13. 
	Спортивный фестиваль «Веселые старты» 

	старший дошкольный возраст
	Октябрь
	Учитель физической культуры

	14. 
	Интеллектуальный фестиваль «Шашки»

	старший дошкольный возраст
	Октябрь
	Учитель физической культуры

	15. 
	Фотоконкурс: «Праздник маленьких героев» (приуроченный к дню ребенка)
	группы 
2- 6 лет
	Ноябрь
	Воспитатели

	16. 
	Конкурс коллажей: «Волшебный мир детства» (приуроченный к дню ребенка)

	группы 
6 – 7 лет
	Ноябрь
	Воспитатели 


	17. 
	Выставка фотоколлажей: « Вместе с верным другом»
	группы 
2 – 4 лет
	Ноябрь
	Воспитатели 


	18. 
	Спортивный фестиваль «Школа мяча»

	старший дошкольный возраст
	до 28.11.2025
	Учитель физической культуры

	19. 
	Выставка рисунков: «Волшебство зимы»
	группы
3 – 5 лет
	Декабрь
	Воспитатели

	20. 
	Конкурс на лучший новогодний проект или поделку: «Мастерская Деда Мороза»..
	Все возрастные группы
	Декабрь
	Воспитатели

	21. 
	Экологическая акция: «Добрая зима для птиц»
	Все возрастные группы
	Декабрь
	Воспитатели

	22. 
	Творческие мастерские, детские мастер-классы «Научить тебя я рад, как украсить детский сад!»
	Все возрастные группы
	Декабрь
	Воспитатели

	23. 
	Фотозона "Моя семья - моя история" - создание семейных фотографий в специально оформленной зоне.
	группы
2 – 4 года
	Январь
	Воспитатели

	24. 
	Выставка рисунков: "Семейное творчество" - создание совместных работ детьми и родителями.
	группы
4 – 7 лет
	Январь
	Воспитатели

	25. 
	Создание альбома: «Безопасный детский сад»

	все возрастные группы
	Январь
	Воспитатели


	26. 
	Викторина по сказкам А.С.Пушкина: «Тропою Пушкинских сказок»
	группы 
4-7 лет
	Февраль
	Воспитатели

	27. 
	Акции, «Письмо солдату»,
«Рисунок  солдатам»
	старший дошкольный возраст
	Февраль
	Воспитатели

	28. 
	Фестиваль «Я умею плавать»
	старший дошкольный возраст
	Февраль
	Учитель
Физической
культуры

	29. 
	Выставка: «Мой любимый сказочный герой»
	группы
2 – 4 года
	Февраль
	Воспитатели

	30. 
	Выставка рисунков: «Моя любимая книга»
	группы 
4-5  лет
	Февраль
	Воспитатели

	31. 
	Викторина: «Путешествие по страницам любимых книг»
	старший дошкольный возраст
	Февраль
	Воспитатели

	32. 
	Фестиваль «Один + один» (для детей с ОВЗ)
	старший дошкольный возраст
	Март
	Воспитатели

	33. 
	Фестиваль: «Всей семьей на стадион»
	старший дошкольный возраст
	Март
	Учитель
Физической
культуры

	34. 
	Выставка творческих работ: «Фантазии о космосе»
	группы 
3-7 лет
	Апрель
	Воспитатели

	35. 
	Создание коллажа: «Петрушкин цирк»
	группы 
4-7 лет
	Апрель
	Воспитатели

	36. 
	Выставка рисунков: «Многообразие мира профессий».
	старший дошкольный возраст
	Апрель
	Воспитатели

	37. 
	Спортивный фестиваль; «От маленьких побед к большим достижениям»» в рамках всемирного дня здоровья
	старший дошкольный возраст
	Ароель
	Учитель
Физической
культуры

	38. 
	Интеллектуальный конкурс для детей старшего дошкольного возраста «Знай-ка»
	Старший дошкольный возраст
	Апрель
	Специалисты ДО
Воспитатели подготовительных к школе групп

	39. 
	Выставка творческих работ: «Победный май»
	Старший дошкольный возраст
	Апрель
	Воспитатели групп старшего дошкольного возраста 
(5 – 7 лет)

	40. 
	Выставка детского творчества: «Чудесные превращения».
	Все возрастные группы
	Май
	Воспитатели

	41. 
	Интеллектуальный фестиваль «Шахматы»

	Старший дошкольный возраст
	Май
	Педагоги доп.образования, Учитель физической
культуры

	42. 
	Фестиваль: «Мы играем в городки»
	Старший дошкольный возраст
	Май
	Воспитатели подготовительных к школе групп.
Учитель
физической
культуры

	43. 
	Дни Здоровья
	группы 
3-7 лет
	Один раз в квартал

	Учитель
физической
культуры Воспитатели

	44. 
	Смотр – конкурс по подготовке участков к летнему – оздоровительному периоду: «Лето в Стране Детства» 

	Все возрастные группы
	Май
	Воспитатели
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1.2. Работа с семьями воспитанников
         
         
 Общие мероприятия

	№
п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Составление перспективного плана работы ДОУ с родителями на 2025/2026 учебный год.
	Август Сентябрь
	Руководитель структурного подразделения

	2. 
	Сбор согласий на фото и видео съемку, на сопровождение работы со специалистами, вакцинацию
	Сентябрь
	Воспитатели
Специалисты

	3. 
	Сбор доверенностей, заявления о праве забирать ребенка из ДОО
	Сентябрь
	Воспитатели


	4. 
	Мониторинг удовлетворенности качеством предоставляемых                                    услуг.
	Сентябрь, Май
	Воспитатели

	5. 
	Оценка деятельности дошкольного отделения в адаптационный период.
	Октябрь
	Руководитель структурного подразделения

	6. 
	Выставка творческих работ «Что у Осени в корзинке »
	Октябрь
	Воспитатели

	7. 
	Досуг: «Мама - самый важный человек»
	Ноябрь
	Музыкальный
руководитель, воспитатели

	8. 
	Конкурс семейного творчества на лучший новогодний проект или поделку «Мастерская Деда Мороза»
	Декабрь
	Воспитатели

	9. 
	Встречи с родителями будущих первоклассников
	Декабрь
	Директор
Старший методист

	10. 
	Консультация: «Безопасность в вашем доме».
	Январь
	Воспитатели

	11. 
	Создание семейных фотографий «Моя семья – моя история»
	Январь
	Воспитатели групп раннего  и младшего дошкольного возраста (2-4 года)

	12. 
	Выставка рисунков «Семейное творчество»
	Январь
	Воспитатели групп (5-7 лет)

	13. 
	Выставка творческих работ: «Масленицу провожаем, тепло да солнце ожидаем»

	Февраль
	Музыкальный
руководитель, воспитатели

	14. 
	Праздничный концерт: «В день 8 марта – проявим таланты»
	Март
	Музыкальный
руководитель, воспитатели

	15. 
	Спортивный фестиваль: «Всей семьей на стадион»
	Март
	Инструктор ФИЗО
Воспитатели

	16. 
	Мониторинг актуального состояния работы с родителями (законными представителями) воспитанников.
	Март
	Руководитель структурного подразделения 
Воспитатели

	17. 
	Экологический	десант	(Помощь	в благоустройстве территории ДОО)
	Апрель
	Завхоз, воспитатели

	18. 
	Выставка детско-родительских работ «Пасхальное чудо» сувенир»
	Апрель
	Воспитатели

	19. 
	Выставка «Победный Май»
	Апрелбь
	Воспитатели

	20. 
	Встречи с родителями вновь поступающих детей
	Май,
август
	Руководитель структурного подразделения

	21. 
	Выпускной бал: «Праздник дошкольных воспоминаний»
	Май
	Музыкальный
руководитель, воспитатели подготовительных к школе групп

	22. 
	Обеспечение индивидуального консультирования:
- по медицинским,
- психолого- педагогическим и иным вопросам семейного воспитания;
· по заявке родителей;
· проблемное;
- оперативное.
	
По запросам
	Педагогические
работники  в    рамках своей компетенции

	23. 
	Оформление и обновление информационных уголков и стендов для  родителей
	В течение года
	Воспитатели

	24. 
	Анкетирование по текущим вопросам
	В течение года
	Воспитатели

	25. 
	Заочное консультирование через групповые информационные стенды (по плану воспитателей)
	В течение года
	Воспитатели

	26. 
	Обновление и информирование родителей через  сайт и социальных сетях.
	В течение года
	Воспитатели

	27. .
	Информирование родителей через группы в социальных сетях и др.
	В течение года
	Воспитатели

	28. 
	Встречи с родителями по организации воспитательно – образовательного процесса в ДОО: «Детский	сад	и	семья:	ориентиры воспитания»
	Раз в квартал
	Воспитатели

	29. 
	Персональные встречи с администрацией 
	По запросам
	Руководитель структурного подразделения

	30. 
	Реализация плана профилактической работы          детского дорожно-транспортного травматизма
	В течение года
	Воспитатели

	31. .
	Педагогические гостиные (мастер-классы, открытые показы, круглые столы и т.п.)
	В течение года
	Специалисты  Воспитатели

	32. .
	Совместные образовательные проекты, детско-
спортивные праздники, развлечения, досуги
	В течение года
	Воспитатели

	33. .
	Праздники, досуги, развлечения, конкурсы и т.п.
	В течение года
	Специалисты  Воспитатели

	34. .
	Индивидуальное консультирование по результатам диагностических мероприятий


	В течение года
	Специалисты  Воспитатели

	
	Сотрудничество по вопросам патриотической и идеологической воспитательной работы с воспитанниками

	1.
	Организовать беседу о роли государственной символики в воспитании детей
	Октябрь
	Воспитатели

	    2.
	Организовать круглый стол на тему: «Патриотическое и идеологическое воспитание детей – важная составляющая будущего»
	Декабрь
	Воспитатели

	   3.
	Организовать родительский ринг «Патриотическое воспитание воспитанников: что могут сделать родители?»
	Март
	Воспитатели

	4.
	Провести совместную с воспитанниками акцию «Подарки ветеранам»
	Апрель
	Воспитатели

	
	Внедрение Программы просвещения родителей


	1.
	Разработка и оформление дорожной карты о внедрении Программы просвещения родителей (законных представителей) детей дошкольного возраста, посещающих ДОО
	Август– сентябрь
	Рабочая группа

	2.
	Организация работы постоянно действующего внутреннего консультационно-методического сопровождения
	В течение года
	Руководитель структурного подразделения, воспитатели, рабочая группа

	3.
	Актуализировать просветительские материалы по тематике Программы просвещения родителей на информационных стендах и официальном сайте 
	В течение года
	Руководитель структурного подразделения, рабочая группа

	4.
	Обеспечить информационно-просветительскую деятельность с родителями и общественностью по вопросам реализации Программы просвещения родителей, особенностях ее реализации и этапах внедрения в образовательную практику
	Постоянно 
	Руководитель структурного подразделения, 
воспитатели и специалисты

	5.
	Провести анкетирование родителей по вопросу удовлетворенности реализации Программы просвещения родителей
	Ноябрь, март
	Воспитатели

	6.
	Изучение лучших практик просвещения родителей (законных представителей) обучающихся; внедрение их в работу
	В течение года
	Рабочая группа

	7.
	Провести мониторинг реализации Программы просвещения родителей
	Май
	Руководитель структурного подразделения

	
	            Сопровождение воспитанников – детей участников СВО

	1.
	Разработка памяток, буклетов, листовок для родителей и воспитанников по вопросам мер социальной поддержки в сфере образования и иных видов помощи воспитанникам, родители которых являются участниками СВО
	Октябрь, февраль
	Руководитель структурного подразделения,  воспитатели и специалисты

	2.
	Оказание взаимодействия со стороны администрации в оказании помощи и поддержки воспитанникам  родители которых являются ветеранами СВО 
	В течение года
	Руководитель структурного подразделения, воспитатели и специалисты

	3.
	Мониторинг психологического состояния воспитанников, родители которых являются участниками СВО 
	В течение года
	Воспитатели
Педагог- психолог

	4.
	Оказание адресной помощи воспитанникам, родители которых являются участниками СВО
	В течение года
	Администрация Гимназии



1.3. Социальное партнерство
Содержание образовательного процесса дошкольного отделения строится с учетом активного взаимодействия с социумом и поиском новых форм социального партнерства. ДОО рассматривается как открытая образовательная система. Ее задача - обратить внимание социума на детей дошкольного возраста.
Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает:
· участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных мероприятий (дни открытых дверей, государственные и региональные, праздники, торжественные мероприятия и тому подобное);
· проведение на базе организаций-партнеров различных мероприятий, событий и акций воспитательной направленности;
· участие представителей организаций-партнеров в проведении акций воспитательной направленности;
· реализация различных проектов воспитательной направленности, совместно разрабатываемых детьми, родителями (законными представителями) и педагогами с организациями-партнерами.
Педагогический коллектив дошкольных отделений «Гимназии имени Петра Первого» осуществляет деловое, практическое и научно - консультативное сотрудничество с различными организациями.
В рамках взаимодействия с социальными партнерами повышается роль родительской общественности как субъекта образовательных отношений в Программе воспитания.
Дошкольные отделения Гимназии имени Петра Первого сотрудничают с разными социальными партнерами.





БЛОК II. ОРГАНИЗАЦИОННО – МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
   2.1.  Организационные мероприятия

	№
п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Согласование и утверждение документов,
регламентирующих деятельность ДОО.
Подготовка распоряжений по основным
направлениям  деятельности ДОО.
	Август
	Руководитель структурного подразделения

	2.
	Исполнение приказов и распоряжений директора 
	В течение года
	Руководитель структурного подразделения

	3.
	Корректировка документации:
- Номенклатура дел воспитателя
- Логопедический пункт
- Психологическая служба 

	Сентябрь
	Руководитель структурного подразделения

	4.
	Составление	графиков 	работы 
сотрудников ДОО
	Август
	Руководитель структурного подразделения

	5.
	Утверждение	графиков 	работы
сотрудников ДОО
	Август
	Руководитель структурного подразделения



2.2. Организация работы методического кабинета

	№
п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственный

	
	Научно-методическая деятельность

	1.
	Организация деятельности по выявлению, изучению, обобщению и внедрению, распространению передового педагогического опыта работы с детьми
	В течение  года
	Воспитатели, Специалисты

	2.
	Выявление затруднений дидактического и методического характера в образовательном процессе и подготовка мероприятий по их устранению
	В течение  года
	Воспитатели

	3.
	Организация процедуры аттестации педагогических работников ДОО
	В течение  года
	Воспитатели,

	4.
	Организация работы по переходу ДОО на  Федеральную образовательную программу дошкольного образования
	По плану
	Руководитель структурного подразделения

	5.
	Корректировка программ с учетом требований  законодательства:
· ООП ДО;
· АООП ДО;
· рабочие программы педагогов.
	В течение  года
	Руководитель структурного подразделения Воспитатели, Специалисты

	6.
	Определение направленной проектной деятельности с детьми дошкольного возраста
	В течение  года
	Руководитель структурного подразделения, Воспитатели, Специалисты

	7.
	Составление методических рекомендаций по использованию наиболее эффективных методов и форм обучения и воспитания, направленных на развитие общения, игровой деятельности, познавательных процессов у детей дошкольного возраста.
	В течение  года
	Старший воспитатель Воспитатели, Специалисты

	
	Информационно-методическая деятельность

	8.
	Формирование базы педагогической, нормативно-правовой и методической информации
	В течение  года
	воспитатель 

	9.
	Обеспечение информационных, учебно-методических
и образовательных потребностей педагогических работников
	В течение  года
	воспитатель 

	10.
	Изучение и обсуждение новинок методической литературы, периодической печати, материалов по обучению.				
	В течение  года
	воспитатель 

	11.
	Содействие повышению квалификации педагогических работников
	В течение  года
	воспитатель 

	12.
	Пополнение методического кабинета методическими и  практическими материалами
	В течение  года
	воспитатель 

	13.
	Работа педагогов по самообразованию по вопросам образования, воспитания, оздоровления детей. Подготовка педагогами планов и отчётов об изученном материале за год.
	  В течение  года
	          Специалисты
           Воспитатели

	
	Организационно-методическая деятельность

	14.
	Участие	в	работе	МО,	семинаров, конференций, в работе творческих групп, 
в выставках, конкурсах, смотрах.
	В течение  года
	воспитатель 

	15.
	Участие в проведении открытых мероприятий, просмотров НОД педагогических часов,  творческих отчётов.
	В течение  года
	воспитатель 

	16.
	Планирование образовательного процесса дошкольной                 образовательной организации
	По плану
	Воспитатели Специалисты

	17.
	Обеспечение реализации ООП ДО с использованием сетевой формы
	В течение  года
	Воспитатели, Специалисты

	18.
	Индивидуальная работа с воспитателями
по запросам
	В течение  года
	воспитатель

	19.
	Организация тематический выставок
	В течение  года
	воспитатель

	20.
	Разработка положений и сценариев мероприятий для детей
	В течение  года
	воспитатель

	21.
	Методическая помощь музыкальным руководителям и инструкторам по физической культуре в подготовке утренников и спортивных мероприятий.
	В течение года
	воспитатель, Педагоги

	22.
	Размещение публикаций и информации на              сайтах в сети Интернет
	В течение  года
	Воспитатели Специалисты

	23.
	Организация участия педагогов и
 воспитанников в различных конкурсах через образовательные Интернет- порталы и ресурсы
	В течение года
	воспитатель

	24.
	Оказание методической помощи педагогам 
в ведении  документации 
	В течение года
	воспитатель

	25.
	Оказание методической помощи педагогам в организации развивающей предметно- пространственной среды
	В течение года
	воспитатель

	26.
	Оказание	методической	помощи педагогам
в  организации образовательной деятельности с детьми
	В течение года
	воспитатель

	27.
	Оказание методической помощи педагогам в организации взаимодействия с родителями (законными  представителями ) воспитанников
	В течение года
	воспитатель

	28.
	Оказание	методической		помощи педагогам в  подготовке к участию	в	мероприятиях различного уровня
	В течение года
	воспитатель

	29.
	Разработка плана работы на ЛОП 2025-2026 учебного  года
	Май 2026
	Руководитель структурного подразделения

	30.
	Методическая и практическая помощь в организации и проведении	методических мероприятий	по плану	работы ДОО	
	В течение года
	воспитатель

	31.
	Индивидуальное сопровождение педагогической  деятельности педагогов
	В течение года
	Руководитель структурного подразделения

	32.
	Самоанализ деятельности воспитательно- образовательной работы за 2025-2026 учебный год
	 Май          2026
	Руководитель структурного подразделения

	
	Организация работы в области исторического просвещения

	33.
	Консультация для педагогов «Методики формирования исторических знаний у
дошкольников»
	Октябрь
	Руководитель структурного подразделения

	34.
	Организовать воспитательные мероприятия, в соответствии с календарным планом воспитательной работы
	В соответствии с календарным планированием
	
Руководитель структурного подразделения

	35
	Взаимопосещения открытых показов
	В течение года
	воспитатели


	
	Диагностическая деятельность

	33.
	Изучение, подбор и разработка материалов по диагностике деятельности педагогов и детей
	Сентябрь
	воспитатель

	34.
	Изучение индивидуальных особенностей ребенка в процессе его развития
	В течение года
	Специалисты
Воспитатели

	35.
	Составление диагностических карт
	В течение года
	Воспитатели

	36.
	Проведение диагностики на выявление уровня готовности ребенка к обучению в школе
	Ноябрь
Апрель
	  Педагог – психолог

	37.
	Осуществление контроля и анализа состояния воспитательно - образовательного процесса, его качества
	В течение года
	воспитатель

	7
38.
	Оказание	методической	помощи воспитателям в  подготовке и проведении мониторинга развития детей
	Сентябрь, май
	  воспитатель,
       Специалисты






2.3. Инновационная деятельность

	№ 
п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Продолжение работы по внедрению в образовательный процесс новых педагогических программ и технологий: интерактивные технологии, ИКТ -  технологии, развивающие обучение, мультимедийное сопровождение и другие

	В течение года
	Специалисты
Воспитатели 

	2.
	Включение в методическую работу элементы ИКТ: презентации, веб-общение, мастер-классы и пр.

	В течение года
	Специалисты
Воспитатели 

	3.
	Переход на электронный вид ведения документооборота, документации педагогов, специалистов

	В течение года
	Специалисты
Воспитатели

	4.
	Использование материалов Интернет-ресурсов для повышения педагогических компетенций


	В течение года
	Специалисты
Воспитатели 

	5.
	Реализация педагогических проектов с детьми и родителями с использованием ИКТ технологий
	В течение года (в соответствии с планом)
	Специалисты
Воспитатели

	6.
	Изучение содержания инновационных программ и педагогических технологий с педагогическим коллективом посредством разнообразных форм методической работы.
	В течение года
	воспитатель 


	7.
	Обобщение теоретических и оформление практических материалов по внедрению новых программ 
	В течение года
	Специалисты
Воспитатели 

	8
	Размещение на сайте информации об инновационной деятельности
	В течение года
	Ответственный за сайт

	9.
	Подведение итогов деятельности ДОО по использованию инновационных программ и технологий, определение перспектив работы на следующий учебный год.
	Май
	Специалисты
Воспитатели



 2.4. Аттестация педагогических работников

	№
п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственный

	Аттестация педагогических работников на соответствие занимаемой должности

	1. 
	Составление графика аттестации педагогических кадров на соответствие занимаемой должности и квалификационную категорию
	Сентябрь
	воспитатель

	2. 
	Составление плана	 работы                                                                                                                                                                                              
аттестационной комиссии
	Сентябрь
	воспитатель

	3. 
	Размещение информации об аттестации на стенде
	По мере обновления
	воспитатель

	4. 
	Оформление документации на аттестующихся педагогов на соответствие занимаемой должности по итогам заседания аттестационной  комиссии
	В течение года
	воспитатель

	5. 
	Проведение консультаций для аттестуемых работников
	По графику
	Члены аттестационной комиссии

	6. 
	Сопровождение аттестации                                                        педагогических кадров на                                        соответствие занимаемой должности
	В течение года
	Старший воспитатель

	7. 
	Информирование аттестуемых педагогов о дате, месте и времени проведения аттестации
	В течение года
	Старший воспитатель

	                       Аттестация педагогических работников на квалификационную категорию

	8. 
	Помощь педагогам в оформлении материалов , подтверждающих результаты педагогической  деятельности для аттестации на первую и высшую категорию
	В течение года
	Руководитель структурного подразделения

	9. 
	Индивидуальная работа с педагогами (консультации, методически рекомендации по итогам посещений НОД, самоанализа педагогической деятельности
	В течение года
	Руководитель структурного подразделения

	10. 
	Сопровождение аттестации  педагогических кадров на  квалификационную категорию
	В течение года
	Руководитель структурного подразделения

	11. 
	
Заседания аттестационной комиссии

	
По графику
	Ответственный за  аттестацию

	12. 
	Ознакомление аттестуемых на соответствие занимаемой должности с итогами аттестации
	По графику
	Руководитель структурного подразделения




2.5. Повышение квалификации и профессиональная переподготовка педагогических работников

	№
п/п
	                Содержание работы
	Сроки
	      Ответственные

	1. 
	Составление сводного календаря КПК 
	за последние 
3 года
	Руководитель структурного подразделения

	2. 
	Составление и утверждение списка педагогических работников, повышающих квалификацию в текущем учебному году
	
Август
	Руководитель структурного подразделения

	3. 
	Формирование заявок прохождения  курсов на 2025 – 2026 учебный год
	     Сентябрь
	Руководитель структурного подразделения

	4. 
	Повышение  профессионального  уровня педагогов путем посещения и участия в семинарах, конференциях, вебинарах  и тд.
	В течение
          года
	воспитатель 
Педагоги ДОО

	5. 
	Обучение педагогов на курсах по реализации ФОП ДО, формирование элементарных математических представление с использованием авторской методики Л.Г. Петерсон.
	В течение
    года

	Педагоги ДОО



2.6. Самообразование педагогов

	№
п/п
	              Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Педагогическая	диагностика	и
всесторонний  анализ деятельности педагогов: индивидуальные беседы, анкетирование
	Сентябрь
	Руководитель структурного подразделения

	2.
	Составление педагогами планов по
самообразованию.
Консультирование и методические рекомендации                                                                                                                                                                            по разработке темы
	Октябрь
	Воспитатели
Специалисты

	3.
	Теоретическое изучение проблемы

	В течение
    года

	Воспитатели
Специалисты

	4.
	Практическая деятельность:
-пополнение ППРС в соответствии с темой;
-работа с родителями;
- проведение семинаров, мастер – классов, круглых                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     столов с педагогами;
-организация игровой и образовательной деятельности с детьми
	   Декабрь – май
	Воспитатели
Специалисты

	5.
	Отчёт по результатам самообразования (портфолио/презентация)
	Март – май
	Воспитатели
Специалисты



2.7. Организация работы с молодыми специалистами и педагогами, имеющими начальный опыт работы.
	№ п/п
	             Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	     1
	Помощь в методически правильном
проведении педагогического процесса.
	В течение года
	Руководитель структурного подразделения

	2
	Помощь	в	планировании воспитательно - образовательной работы.
	Сентябрь
	Руководитель структурного подразделения

	3
	Взаимное посещение мероприятий педагоги – мастера и молодые воспитатели.
	Ноябрь
	Руководитель структурного подразделения

	4
	Оказание помощи в организации ППРС  группы,  участка, веранды.
	В течение года
	        воспитатель

	5
	Оказание помощи в выборе темы и материала по самообразованию.
	Сентябрь
	       воспитатель


2.8. Работа со специалистами

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки
	        Ответственные

	Организационная деятельность логопедической службы


	1.
	Утверждение годового плана работы 
	     Сентябрь
	Учитель-логопед


	2.
	Координационное совещание психолого-педагогического консилиума 
	  Сентябрь
	Учитель-логопед


	3.
	Корректировка  и утверждение списков детей, зачисленных на логопункт
	Сентябрь
	Учитель-логопед


	4.
	 Ознакомление воспитателей с результатами обследования речи воспитанников
	В течение года
	Учитель-логопед


	5.
	Планирование индивидуальных встреч и консультаций для педагогов и родителей воспитанников
	В течение года
	Учитель-логопед


	6.
	Диагностическая работа с детьми от 3 до 7 лет;
	В течение года
	Учитель-логопед


	Психологическое сопровождение

	1.
	Утверждение годового плана работы 
	Сентябрь
	Педагог-психолог
Воспитатели, педагоги

	2.
	Совещание психолого-педагогического консилиума 
	Сентябрь
	Педагог-психолог
Воспитатели, педагоги

	3.
	Планирование индивидуальных встреч и консультаций с педагогами и родителями воспитанников 
	В течение года
	Педагог-психолог
Воспитатели, педагоги

	4.
	  Оптимизация процесса психологической адаптации в организации
	В течение года
	Педагог-психолог
Воспитатели, педагоги

	5.
	Анкетирование
	   В течение года
	Педагог-психолог
Воспитатели, педагоги

	6.
	 Развивающие и игровые занятия с дошкольниками по       плану 
	В течение года
	Педагог-психолог
Воспитатели, педагоги



2.9. Организация работы с детьми ОВЗ


	№
п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Выявление детей	с	ОВЗ , нуждающихся в коррекционном сопровождении
	В
течение  года
	Воспитатели Специалисты

	2. 
	Выявление индивидуальных  психолого- педагогических особенностей ребенка с ОВЗ.
	В
течение  года
	Воспитатели Специалисты

	3. 
	Определение индивидуального о
образовательного маршрута
	В
течение  года
	Воспитатели Специалисты

	4. 
	Коррекционная работа	по  показаниям.
	В течение  года
	Воспитатели Специалисты

	5. 
	Консультативная	работа	с  родителями
	В
течение  года
	Воспитатели Специалисты

	6. 
	Оценка динамики	и      эффективности коррекционной работы.
	Апрель, май
	Специалисты




2.10. Творческие группы
	
	№п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Утверждение состава творческой группы. Обсуждение и утверждение плана работы  творческой группы на 2025-2026 уч. год.
	Сентябрь
	Руководитель структурного подразделения, воспитатели, специалиста

	2.
	Организация работы по разработке календарно– тематического планирования по методическим рекомендациям ФОП ДО для всех возрастных групп

	Сентябрь
	воспитатель
Творческая
группа

	3.
	Структура, содержание, цели и задачи рабочих программ педагогов ДОО.    Изучение методических рекомендаций к составлению рабочих программ.

	В течение года
	Творческая группа

	4.
	Помощь в оформлении дошкольного отделения к тематическим праздникам и утренникам. Обсуждение сценариев тематических праздников

	В течение года
	Творческая группа

	5.
	Оказание помощи в организации и проведении тематических выставок, конкурсов, фестивалей и т.д.

	В течение года
	Творческая группа

	6.
	Подготовка и организация тематических недель 

	В течение года
	Творческая группа

	7.
	Проведение конкурсов 
	По плану
	Творческая группа

	8..
	Заседание творческой группы.
Тема: «Итоги проделанной работы. Перспективы и дальнейшие планы
	Май
	Творческая группа


	
2.11. Взаимодействие со школой

	№
	Содержание
	Сроки
	Ответственные

	Нормативно-правовая деятельность

	1
	Утверждение плана работы 
	Сентябрь
	        Попова С.В.

	2
	Изучение нормативно-правовых документов, обеспечивающих преемственность ДОО - школа в условиях реализации ФОП ДО
	В течение года
	Воспитатели подготовительных к школе групп

	Организационно-управленческая деятельность

	3
	Контроль за исполнением плана работы по обеспечению  преемственности ДОО и НОО
	В течение года
	Руководитель структурного подразделения

	Организационно-методическая деятельность

	4
	Создание банка методических и дидактических материалов по преемственности ДОО и НОО
	В течение года
	воспитатели

	5.
	Изучение ФОП начального общего образования
	В течение года
	Воспитатели подготовительных к школе групп

	6.
	Оформление стендов подготовительных группах
«Для вас, родители будущих первоклассников»
	В течение года
	Воспитатели подготовительных к школе групп

	7.
	Размещение рекомендаций для родителей будущих первоклассников на сайте 
	В течение года
	воспитатель

	8.
	Ознакомление участников образовательного процесса (родителей, педагогов) с образовательными программами старшего дошкольного возраста и первого класса школы, преемственности в формах, методах работы с детьми на родительских встречах, семинарах, круглых столах.

	В течение года
	Специалисты
Учителя начальных классов

	9.
	Проведение родительских встреч с будущими выпускниками ДОО
	Ноябрь, Декабрь
	Директор


	
	Совместные мероприятия с детьми

	10.
	Виртуальная экскурсия в школу: посещение библиотеки ,классов, физкультурного и музыкального залов, мастерских и т.д.
	Сентябрь - Апрель
	Воспитатели подготовительных к школе групп

	11.
	Фестивали  (для детей с ОВЗ)
	Март
	Психолог

	12.
	Сюжетно-ролевые игры:
«Школа», «Библиотека», «Семья»
	В течение года
	Воспитатели групп

	13.

	Чтение художественной литературы, беседы с детьми о школе
	В течение года
	Воспитатели групп

	14.
	Продуктивная деятельность (рисунки, аппликация, конструирование на тему «Что такое школа»)
	В течение года
	Воспитатели групп

	15.
	Диагностика развития детей подготовительных к школе групп. Диагностика психологической готовности ребенка к   школе. Логопедическое обследование детей
	              Сентябрь
Январь
    Май
	        Специалисты






 2.12. Педагогические часы
	Содержание работы
	Сроки
	      Ответственные

	Установочный № 1
	август
	

Руководитель структурного подразделения

	1. Анализ работы педагогического коллектива за летний период, задачи на новый учебный год.
2. Организация воспитательно – образовательной работы в ДОО, внедрение Федеральной образовательной программы дошкольного образования.
3. Утверждение нормативных документов, регламентирующих организацию воспитательно – образовательной деятельности в 2025 – 2026 гг.:
· основная	образовательная	программа дошкольного образования;
-рабочая программа воспитания, календарный план учебный план на 2025 – 2026 гг.;
· модель	календарного	плана	организации образовательно – воспитательной работы;
· годовой план работы на 2025 – 2026 гг.:
· расписание образовательной деятельности,
· темы самообразования педагогов;
	
	

	Педагогический час № 2.
	

  Ноябрь
	Руководитель структурного подразделения

	Повысить профессиональную компетенцию педагогов ДОО по основным направлениям ООП, разработанной на основе ФОП ДО.
	
	

	Педагогический час № 3
	Февраль
	
Руководитель структурного подразделения

	Развивать речевую активность дошкольников через использование всех компонентов устной речи в различных формах и видах детской деятельности в контексте ФОП ДО.
	
	

	Педагогический час № 4
	Апрель
	Руководитель структурного подразделения

	Создание системы комплексного взаимодействия всех участников образовательного процесса по духовно – нравственному воспитанию детей дошкольного возраста.
	
	

	
Итоговый педагогический час№ 5
	
Май
	 
Руководитель структурного подразделения

	1. Анализ работы педагогического коллектива, реализации задач годового плана работы ДОО за 2025 – 2026 учебный год;
2. Творческий отчет по самообразованию.
3. Отчеты работы специалистов.
4. Результаты педагогической диагностики.
5. Анализ готовности детей к школе.
6. Организация летней оздоровительной работы.
7. Перспективы в работе на новый учебный год.
	
	



2.13. Семинары, круглые столы, мастер – классы, педагогические гостиные и т.д.
	        №
п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Работа педагогов ДО по реализации годовых задач и основных мероприятий в ДОО
	В течение года
	Педагоги ДО

	2. 
	Семинар - практикум
«Развитие речевой активности дошкольников с использованием устной речи»
	Октябрь
	Руководитель структурного подразделени

	3. 
	Мастер – класс
«Театрализованная деятельность – как основа развития устной речи дошкольников»
	Октябрь
	воспитатели

	4. 
	Мастер – класс 
«Создаём свою игру»
	Ноябрь
	Педагоги

	5. 
	Семинар – практикум.
«Формирование у детей дошкольного возраста физической активности в условиях реализации ФОП ДО»
	Декабрь
	Учитель физ.культ.

	6. 
	Мастер – класс.
«Подарок любимому папе и дедушке»

	Февраль
	Педагоги

	7. 
	Деловая игра:
«Салют Победы»

	Март
	воспитатели

	8. 
	Педагогическая гостиная: 
«Театр и дети»
	Апрель
	воспитатели









2.14. Консультации

	№
п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1
	«Методические рекомендации педагогам по адаптации детей в дошкольном учреждении»
	Сентябрь
	Педагог- психолог

	2
	«Методические рекомендации по повышению профессиональной компетентности педагогов ДО в условиях реализации ФОП ДО»
	Сентябрь
	воспитатели 

	3
	«Развитие речевой активности дошкольников с использованием различных педагогических технологий»
	Октябрь
	воспитатели

	4
	«Организация и проведение НОД по речевой активности дошкольников с использованием устной речи в условиях реализации ФОП ДО»
	Ноябрь
	воспитатели

	5
	«Подготовка дошкольников старшего возраста к школьному обучению в соответствии с требованиями ФОП ДО»
	Ноябрь
	Учителя начальных классов

	6
	«Новогодние праздники в ДО и дома. Безопасность.»
	Декабрь
	Воспитатели, педагоги доп.образования

	7
	«Рекомендации по проведению недели зимних игр и забав. Зима – весёлая пора»
	Январь
	воспитатели

	   8
	«Формирование физической активности дошкольников в условиях реализации ФОП ДО»
	Февраль
	воспитатели

	  9
	««Нравственно – патриотическое воспитание дошкольников как основа духовного развития ребёнка в условиях ФОП ДО»

	Март
	воспитатели

	 10
	«Создание системы комплексного взаимодействия педагогов дошкольного образования как необходимое качество педагогического процесса»
	Апрель
	воспитатели
учитель физ.культ

	 11
	«Как правильно организовать оздоровление, педагогическую и профилактическую работу с детьми в летний период в условиях ФОП ДО»
	Май
	воспитатели









 2.15. Открытые просмотры педагогической деятельности

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1
	Проведение открытых показов НОД по речевому  развитию детей в группах старшего дошкольного возраста6 «Королевство слов и звуков»
	Ноябрь
	Воспитатели групп старшего дошкольного возраста

	2
	Проведение открытых показов НОД по речевому развитию в группах раннего и младшего дошкольного возраста:  «Развиваем речь, играя»
	 Март
	Воспитатели групп младшего дошкольного возраста


	3
	Защита  долгосрочных проектов по речевому развитию дошкольников.
	      Апрель
	Воспитатели всех возрастных групп


	4
	Открытые мероприятия педагогов по темам самообразования.
	  Май
	Воспитатели всех возрастных групп




	















Блок III. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА КАЧЕСТВА

   3.1. Тематический контроль.

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Повышение профессиональной компетенции педагогов ДОО по основным направлениям ООП, разработанной на основе ФОП ДО.

	Октябрь
	Руководитель структурного подразделения

	2.
	Развитие речевой активности дошкольников через использование всех компонентов устной речи в различных формах и видах детской деятельности в контексте ФОП ДО.

	Январь
	Руководитель структурного подразделения

	3.
	Создание системы комплексного взаимодействия всех участников образовательного процесса по духовно – нравственному воспитанию детей дошкольного возраста.


	Март
	Руководитель структурного подразделения






   3.2. Итоговый контроль.
    Цель: изучение выполнения и качество реализации ООП ДО

	1
	Мониторинг освоения ОП ДО
Цель: провести Мониторинг освоения образовательной
Программы детьми
	Апрель
	
Воспитатели

	2
	Готовность детей 6-7 лет к обучению в школе.
Цель: определение степени готовности выпускников
детского сада к обучению в школе.
	Май
	Воспитатели подготовител. к школе групп, педагог- психолог

	3
	Анализ выполнения задач годового плана
Цель: выполнение задач годового план 
	Май
	Руководитель структурного подразделения











15


3.3. Оперативный контроль

	
	Вопросы контроля/Месяц проведения
	Сентябрь
	Октябрь
	Ноябрь
	Декабрь
	Январь
	Февраль
	Март
	Апрель
	Май
	Июнь
	Июль
	Август

	1. 
	Охрана жизни и здоровья дошкольников
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	1. 
	Адаптационный период в
в группах младшего дошкольного возраста
 (система работы с детьми раннего возраста)
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Организация и  соблюдение режима дня
	+
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	+
	
	+

	4
	Санитарное состояний помещений группы, соблюдение режима проветривания
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	+
	

	5
	Контроль питания в группах
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	6
	Проверка планирования воспитательно-образовательной работы 
(специалисты, воспитатели)
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	7
	Организация и проведение ООД
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	8
	Организация и проведение  утренней гимнастики
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	
	

	9
	Соблюдение режима прогулки 
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	

	10
	Организация двигательного режима в течении дня
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	+
	+

	11
	Проведение праздников, досугов, развлечений в соответствии с тематическим планированием
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	12
	Организация и проведение закаливающих мероприятий
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	+
	+
	+

	13
	Сформированность у детей культурно-гигиенических навыков
	+
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	
	+

	14
	Организация работы по ПДД и ОБЖ

	
	+
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	+
	

	15
	Создание предметно – развивающей среды – зонирование игровых уголков в соответствии с возрастом детей
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	

	16
	Организация работы с родителями (информационные уголки для родителей) 
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+



[bookmark: Взаимодействие_с_социальными_институтами][bookmark: Блок_III._ХОЗЯЙСТВЕННАЯ_ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ_И_Б]Блок IV ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ КОМПЛЕКСНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ

	№
п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	I. Организационные мероприятия

	1.1.
	Проведение инструктажей и обучение сотрудников по охране труда, пожарной безопасности
	По плану
	Заместитель директора по безопасности

	1.2
	Обновление	уголка	по	охране	труда
в целях обеспечения охраны труда, распространение правовых знаний
	Сентябрь
	Заместитель директора по безопасности

	1.3
	Определение порядка контроля и ответственных за ежедневный осмотр состояния ограждений, закрепленной территории, зданий,  сооружений.
	Сентябрь
	Заместитель директора по безопасности

	1.4
	Проверка чердаков и подвалов на наличие посторонних предметов, строительного и иного мусора.
	Еженедельно

	Заместитель директора по безопасности

	1.5
	Организация контроля выполнения плана основных мероприятий по вопросам гражданской обороны,
предупреждения чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной                                        безопасности на 2025-2026 учебный год.
	В течение учебного года
	Заместитель директора по безопасности

	1.6.	
	Осуществление контроля над соблюдением работниками установленных требований в области защиты от чрезвычайных
ситуаций.
	В течение учебного года
	Заместитель директора по безопасности

	1.7
	Проверка	наличия	и	состояния	на этажах планов эвакуации, указателей места
нахождения огнетушителей и указателей направления движения к эвакуационным выходам.
	Ежемесячно
	Заместитель директора по безопасности

	   1.8
	Оформление уголков пожарной безопасности в группах





	До 31
октября
	Заместитель директора по безопасности

	II. Обучение сотрудников и воспитанников

	2.1
	Обучение сотрудников учреждения в области гражданской обороны и
чрезвычайных ситуаций (ГОЧС).
	В течение года
	Заместитель директора по безопасности

	2.2
	Организовать и провести тренировки по эвакуации.
	Октябрь, апрель
	Заместитель директора по безопасности

	2.3
	Обучение воспитанников по курсу «Основы  безопасности жизнедеятельности».
	В течение года
	Воспитатели

	2.4
	Проведение проверок знаний в области ГО ЧС и основ безопасности жизнедеятельности.
	Систематически
	Заместитель директора по безопасности

	III. Создание и укрепление учебно-материальной базы
по безопасности учреждения

	3.1
	Подготовка и выпуск в ДОО буклетов, памяток на тему «Действия воспитанников и сотрудников при возникновении экстремальных и чрезвычайных
ситуаций».
	В течение учебного года
	Воспитатель

	3.2
	Отслеживание исправности системы оповещения сотрудников и воспитанников для доведения сигналов, системы аварийной подсветки указателей маршрутов
эвакуации.
	В течение учебного года
	Заместитель директора по безопасности

	3.3
	Отслеживание исправности системы автоматической пожарной сигнализации, кнопки тревожной сигнализации.
	В течение учебного года
	Заместитель директора по безопасности

	3.4
	Приведение здания, сооружений, механизмов и другого оборудования в состояние, соответствующее установленным нормативам.
	В течение учебного года
	Заместитель директора по безопасности

	3.5
	Нормализация санитарно –
гигиенических условий труда.
	В течение
учебного года
	Заместитель директора 

	3.6
	Улучшение санитарно – бытовых
помещений и устройств.

	В течение
учебного года
	Заместитель директора 

	IV. Антитеррористическая защищённость


	4.1.
	Проведение плановых инструктажей с сотрудниками ДОО
	1 раз в квартал и по мере необходимости
	Ответственный по ГО ЧС

	4.2.
	Доведение алгоритмов действий персонала ДОО, работников ЧОП и обучающихся при совершении (Угрозе совершения) преступления в формах вооруженного нападения, размещения взрывного устройства, в том числе доставленного БПЛА.
	в соответствии с приказом
	Ответственный по ГО ЧС

	4.3.
	Информационное взаимодействие с территориальными органами МВД России, Росгвардии и ФСБ России
	по мере необходимости
	Ответственный 
по ГО ЧС

	4.4
	Планирование деятельности по
антитеррористической  безопасности .
	Сентябрь
	Заместитель директора по безопасности

	4.5
	Определение порядка обеспечения безопасности, антитеррористической защищенности ДОО при  проведении праздников, спортивных соревнований и других культурно – массовых
мероприятий.
	Сентябрь
	Заместитель директора по безопасности

	4.6
	Ежедневные утренние осмотры как самих зданий ДОО, так и прилегающих к ним территорий
	ежедневно
	Дежурный администратор

	4.7
	· Проведения практических и теоретических занятий для сотрудников и воспитанников ДОО
	в соответствии с планом
	Ответственный 
по ГО ЧС
Воспитатели

	4.8
	· Обеспечить закрытие на время образовательного процесса всех входных групп в здания изнутри на запирающие устройства
	ежедневно
	Дежурный администратор
Воспитатели

	4.9
	· Ознакомить ответственных работников с телефонами экстренных служб
	Август - Сентябрь
	Ответственный 
по ГО ЧС

	4.10
	· Оформить стенды наглядными пособиями о порядке действий работников и иных лиц при обнаружении подозрительных лиц или предметов, поступлении информации об угрозе совершения или о совершении теракта
	Август
	Ответственный 
по ГО ЧС

	V. Мероприятия по предупреждению несчастных случаев

	5.1.
	Ведение документации по охране
труда и технике безопасности
	В течение
учебного года
	Заместитель директора по безопасности

	5.2
	Составление актов о проведенных испытаниях для возможности дальнейшей эксплуатации средств защиты, приборов, инструментов, оборудования.
	В течение учебного года
	Заместитель директора по безопасности

	5.3
	Рациональная расстановка оборудования для повышения безопасности труда.
	Сентябрь
	Завхоз

	5.4
	Обеспечение работников необходимой технической документацией, памятками, плакатами.
	Сентябрь
	Руководитель структурного подразделения

	5.5
	Беседы с воспитанниками о правилах безопасного поведения в помещении и вне детсада (в общественных местах, на дорогах, на водоемах и т.д.).
	В течение учебного года
	Воспитатели

	5.6
	Организация просмотра учебных видеофильмов по теме «Безопасность жизни».
	По плану
	Воспитатели

	5.7
	Организация выходов групп на                                                                                                                                                                               экскурсии, соревнования.
	По плану
	Воспитатели

	5.8
	Регистрация и анализ случаев травматизма с целью исключения их повторения в будущем.
	По мере необходимости
	Ответственный за травматизм

	5.9
	Изготовление и применение                     знаков безопасности.
	По мере необходимости
	Заместитель директора по безопасности

	VI. Мероприятия по предупреждению заболеваний

	6.1
	Проведение медицинского освидетельствования поступающих в учреждение и  периодические медицинские осмотры воспитанников и сотрудников, проведение диспансеризации.
	В течение учебного года
	Специалист	по
охране труда

	6.2
	Своевременный ремонт здания и
оборудования.
	По мере
необходимости
	Завхоз

	6.3
	Содержание рабочих и бытовых  помещений в надлежащем порядке.
	Ежедневно
	Технический персонал

	6.4
	Профилактические беседы с воспитанниками о здоровом образе жизни.
	в течение учебного года
	Воспитатели

	VII. Профилактика вирусных инфекций

	7.1.
	Размещать на информационных стендах памятки по профилактике вирусных инфекций
	В течение года
	
Медсестра, Воспитатели

	7.2.
	Проводить разъяснительную и просветительскую работу с родителями и сотрудниками по вопросам гигиены и профилактике вирусных инфекций
	В течение года
	
Медсестра, Воспитатели

	7.3
	Проводить усиленный фильтр воспитанников и сотрудников:
· термометрия с помощью бесконтактных термометров;
опрос на наличие признаков инфекционных заболеваний;
	Ежедневно
	Воспитатели

	7.4
	Проводить уборку помещений и проветривание для работников и воспитанников с применением                                                                                                                          эффективных при вирусных инфекциях дезинфицирующих средств
	    Ежедневно
	Помощники воспитателя

	7.5
	Обучать воспитанников основам личной гигиены, обеспечению здоровья
	В течение года
	
Воспитатели

	VIII. Мероприятия по улучшению условий труда и образовательного
процесса

	8.1
	Улучшение естественного и искусственного освещения.
	По мере необходимости
	Завхоз

	8.2
	Соблюдение  питьевого режима.
	Систематически
	Завхоз

	8.3
	Обеспечение работников инструкциями и памятками по охране труда, технике
безопасности и производственной  санитарии.
	Сентябрь
	
Завхоз

	8.4
	Обеспечение санитарно – бытовых и групповых помещений моющими
средствами и инвентарем и т.д.
	Систематически
	Завхоз
























	
Блок V.АДМИНИСТРАТИВНО - ХОЗЯЙСТВЕННАЯ	ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ	

	№
п/п
	Содержание работы
	Сроки
	      Ответственные

	
	Организационные вопросы.

	1
	Подготовка дошкольных отделений к началу нового учебного года: составление актов о готовности ДОО к началу учебного года.
	Август
	Руков. стр. подр.,
Воспитатели,
Завхоз

	3
	Корректировка должностных инструкций работников;

	Сентябрь
	Специалист по охране труда

	4
	Утверждение графика работы дежурных администраторов в ДОО

	Сентябрь
	Руководитель стуктурного. подр.,


	5
	Инвентаризация в ДОО. Списание.
	По плану
	      Завхоз

	
	Работа по благоустройству территории ДОО, ремонту помещений

	6
	Проведение субботников.
	Апрель
	Завхоз

	7
	Обрезка деревьев и кустарников.
	По плану
	Завхоз

	8
	Оформление участков и подготовка их к летней оздоровительной компании.
	Май
	  Завхоз

	9
	Подготовка к ремонту групповых и других
помещений.
	Июнь
	Завхоз

	                                     Обновление материально – технической базы

	10
	Пополнение развивающей среды групп, кабинетов специалистов, музыкального и спортивного залов дидактическими пособиями, игрушками, оборудованием.
	В  течение года
	      Завхоз

	11
	Приобретение и обновление:
-спецодежды для МОП;
-технического инвентаря.;
-канцтоваров.
	В течение года
	Завхоз

	12
	Пополнение учебно – материальной базы учреждения новинками методической литературы и методико – дидактическими пособиями в соответствии с ФОП  ДО.
	В течение года
	воспитатели







ПРИЛОЖЕНИЯ

1.Требования и показатели организации образовательного процесса
(извлечения из СанПиН 1.2.3685-21 Таблицы 6.6, 6.7)
	Показатель
	Возраст
	Норматив

	Требования к организации образовательного процесса

	Начало занятий не ранее
	все возраста
	8.00

	Окончание занятий, не позднее
	все возраста
	17.00

	Продолжительность занятия для детей
	от 1,5 до 3 лет
	10 минут

	дошкольного возраста, не более
	от 3 до 4 лет
	15 минут

	
	от 4 до 5 лет
	20 минут

	
	от 5 до 6 лет
	25 минут

	
	от 6 до 7 лет
	30 минут

	Продолжительность дневной суммарной образовательной нагрузки для детей дошкольного возраста, не
более
	от 1,5 до 3 лет
от 3 до 4 лет
от 4 до 5 лет
от 5 до 6 лет


от 6 до 7 лет
	20 минут
30 минут
40 минут
50 минут или 75 мин при организации 1 занятия после дневного сна
90 минут

	Продолжительность перерывов между занятиями, не менее
	все возраста
	10 минут

	Перерыв во время занятий для гимнастики, не менее
	все возраста
	2-х минут

	Показатели организации образовательного процесса

	Продолжительность ночного сна не  менее
	1–3 года
4–7 лет
	12 часов
11 часов

	Продолжительность дневного сна, не менее
	1–3 года
4–7 лет
	3 часа
2,5 часа

	Продолжительность прогулок, не менее
	для детей до 7 лет
	3 часа в день

	Суммарный объем двигательной активности, не менее
	все возраста
	1 часа в день

	Утренний подъем, не ранее
	все возраста
	7 ч 00 мин

	Утренняя зарядка, продолжительность, не менее
	до 7 лет
	10 минут







2.Режим питания


	Время приема пищи
	Приемы пищи в зависимости от длительности пребывания детей в
дошкольной организации

	
	12 часов

	8.45-9.00
	завтрак

	10.30-10.50
	второй завтрак

	12.00-13.00
	обед

	15.15
	полдник

	17.30
	ужин

	19.00
	второй ужин



Количество приемов пищи

	Вид организации
	Продолжительность,
либо время нахождения ребенка в организации
	Количество обязательных приемов пищи

	Дошкольная организация по уходу и присмотру
	12 часов
	завтрак, второй завтрак, обед, полдник , ужин, второй ужин



Организация может самостоятельно принимать решение о наличии второго завтрака и   ужина, руководствуясь следующими положениями СанПиН по питанию:
8.1.2.1. При отсутствии второго завтрака калорийность основного завтрака должна быть увеличена на 5% соответственно.
8.1.2.2. При 12-часовом пребывании возможна организация как отдельного полдника, так и
«уплотненного» полдника с включением блюд ужина и с распределением калорийности суточного рациона 30%.
        Ниже приведены примерные режимы дня для детей разного возраста при 12-часовом пребывании в образовательной организации, составленные с учетом Гигиенических нормативов, СанПиН по питанию. В распорядке учтены требования к длительности режимных процессов (сна, образовательной деятельности, прогулки), количеству, времени проведения и длительности обязательных приемов пищи (завтрака, второго завтрака, обеда, полдника, ужина, второго ужина).













3.Примерный режим дня в группе детей от 1,5 года до 2-х лет в группе кратковременного пребывания

	Содержание
	Время

	
	1,5 лет-2 года

	Холодный период года

	Прием детей, осмотр, игры, утренняя гимнастика
	8.00-9.00

	Активное бодрствование детей (игры, предметная деятельность и др.)
	9.00-9.30

	Занятия в игровой форме по подгруппам, активное бодрствование детей (игры, предметная деятельность и др.)
	                       9.30–9.40
                  9.50-11.00

	Подготовка к прогулке, прогулка
	         11.00-11.30

	Уход детей домой
	                 До 12.00

	Теплый период года

	Прием детей, осмотр, игры, утренняя гимнастика
	                 8.00-9.00

	Активное бодрствование детей (игры, предметная деятельность и др.)
	          9.00-10.30

	Занятия в игровой форме, активное  бодрствование детей (игры, предметная деятельность и др.)
	                 9.10–9.20
                9.30-9.40

	Подготовка к прогулке, прогулка 
	11.00-11.30

	Уход детей домой
	                до 12.00














4.Примерный режим дня в группе детей от 2-х до 3-х лет


	Содержание
	Время

	Холодный период года

	Прием детей, осмотр, самостоятельная деятельность, утренняя гимнастика
	8.00-8.45

	Подготовка к завтраку, завтрак
	8.45-9.00

	Игры, подготовка к занятиям
	9.00-9.30

	Занятия в игровой форме по подгруппам
	  9.30–9.40
9.50-10.00

	Второй завтрак
	10.00-10.30

	Подготовка к прогулке, прогулка, возвращение с прогулки
	10.30-12.00

	Подготовка к обеду, обед
	12.00-12.30

	Подготовка ко сну, дневной сон, постепенный подъем, оздоровительные и гигиенические процедуры
	12.30-15.00

	Подготовка к полднику, полдник
	15.15-15.30

	Игры, самостоятельная деятельность детей
	15.30–16.00

	Занятия в игровой форме по подгруппам
	16.00–16.10
16.10–16.20

	Подготовка к прогулке, прогулка, самостоятельная деятельность  детей
	16.30-17.30

	Возвращение с прогулки, подготовка к ужину
	17.30-17.45

	Ужин
	17.45-18.00

	Самостоятельная деятельность  детей
	18.00- 19.00

	Второй ужин
	19.00-19.15

	Уход детей домой
	до 20.00














	Теплый период года

	Прием детей, осмотр, самостоятельная деятельность, утренняя гимнастика
	8.00-8.45

	Подготовка к завтраку, завтрак
	8.45-9.00

	Активное бодрствование детей (игры, предметная деятельность и др.) 
	9.00- 10.40

	Второй завтрак
	10.40- 10.50

	Подготовка к прогулке, выход на прогулку
	10.50- 11.00


	Прогулка, игры, самостоятельная деятельность детей, занятия в игровой форме по подгруппам
	11.00–12.00


	Подготовка к обеду, обед
	12.00-12.30

	Подготовка ко сну, дневной сон, постепенный подъем, оздоровительные и гигиенические процедуры
	12.30-15.00

	Полдник
	15.15- 15.30

	Занятия в игровой форме 
	15.40–16.00
16.10-16.30

	Подготовка к прогулке, прогулка, самостоятельная деятельность  детей 
	16.30–17.30


	Возвращение с прогулки, игры, подготовка к ужину
	17.30- 17.45

	Ужин
	17.45 -18.00

	Самостоятельная деятельность  детей
	18.00- 19.00

	Второй ужин
	19.00- 19.15

	Уход детей домой
	До 20.00
















5.Примерный режим дня в дошкольных группах

	Содержание
	3—4 года
	4—5 лет
	5—6 лет
	6—7 лет

	Холодный период года

	Утренний прием детей, игры, самостоятельная деятельность, 
	8.00-8.45
	8.00-8.45
	8.00-8.45
	8.00-8.45

	Зарядка/ утренняя гимнастика (не менее 10 минут)
	8.45-9.00
	8.45-9.00
	8.45-9.00
	8.45-9.00

	Подготовка к завтраку/Завтрак
	9.00- 9.20
	9.00- 9.20
	9.00- 9.20
	9.00- 9.20

	Занятия (включая гимнастику в процессе занятия -2 минуты, перерывы между занятиями, не менее 10 минут)
	9.20-10.40
	9.20-10.40
	9.20-10.40
	9.20-10.40

	Второй завтрак
	10.40-10.50
	10.40-10.50
	10.40-10.50
	10.40-10.50

	Подготовка к прогулке, прогулка, возвращение с прогулки
	10.50–12.00
	10.50–12.00
	10.50-12.00
	10.50-12.20

	Подготовка к обеду/ Обед
	12.00-12.40
	12.00-12.40
	12.00-12.40
	12.00-12.40

	Подготовка ко сну, сон, постепенный подъем детей, закаливающие процедуры
	12.40-15.00
	12.40-15.00
	12.40-15.00
	12.40-15.00

	Полдник
	15.15-15.30
	15.15-15.30
	15.15-15.30
	15.15-15.30

	Занятия (при необходимости)
	15.30- 16.30
	15.30- 16.30
	15.30- 16.30
	15.30- 16.30

	Игры,	самостоятельная деятельность детей
	16.30-17.00
	16.30-17.00
	16.30-17.00
	16.30-17.00

	Ужин
	17.00-17.20
	17.00-17.20
	17.00-17.20
	17.00-17.20

	Подготовка к прогулке, прогулка,	
	17.20-18.00
	17.20-18.00
	17.20-18.00
	17.20-18.00

	Самостоятельная   деятельность детей
	18.00-19.00
	18.00-19.00
	18.00-19.00
	18.00-19.00

	Второй ужин
	19.00
	19.00
	19.00
	19.00

	Уход домой
	до 20.00
	до 20.00
	до 20.00
	до 20.00







	Теплый период года

	Утренний прием детей, игры, самостоятельная
деятельность,	
	8.00-8.45
	8.00-8.45
	8.00-8.45
	8.00-8.45

	 Зарядка/ утренняя гимнастика (не менее 10 минут)
	8.45-9.00
	8.45-9.00
	8.45-9.00
	8.45-9.00

	Завтрак
	9.00- 9.20
	9.00- 9.20
	9.00- 9.20
	9.00- 9.20

	Игры,	самостоятельная деятельность
	9.20-10.40
	9.20-10.40
	9.20-10.40
	9.20-10.40

	Второй завтрак
	10.40-11.00
	10.40-11.00
	10.40-11.00
	10.40-11.00

	Подготовка к прогулке, прогулка, занятия на прогулке, возвращение с прогулки
	11.00-12.00
	11.00-12.00
	11.00-12.00
	11.00-12.00

	Обед
	12.00-12.40
	12.00-12.40
	12.00-12.40
	12.00-12.40

	Подготовка ко сну, сон, постепенный подъем детей, закаливающие процедуры
	12.40-15.00
	12.40-15.00
	12.40-15.00
	12.40-15.00

	Полдник
	15.15-15.30
	15.15-15.30
	15.15-15.30
	15.15-15.30

	Игры,	самостоятельная деятельность детей
	15.30-17.00
	15.30-17.00
	15.30-17.00
	15.30-17.00

	Ужин
	17.00-17.20
	17.00-17.20
	17.00-17.20
	17.00-17.20

	Подготовка к прогулке, прогулка
	17.20-18.50
	17.20-18.50
	17.20-18.50
	17.20-18.50

	Второй ужин
	19.00
	19.00
	19.00
	19.00

	Игры,	самостоятельная деятельность детей
 Уход домой
	до 20.00
	до 20.00
	до 20.00
	до 20.00



Согласно пункту 2.10 Санитарно-эпидемиологических требований к организации образовательного процесса и режима дня соблюдаются следующие требования:
Режим двигательной активности детей в течение дня организуется с учетом возрастных особенностей и состояния здоровья.
При организации образовательной деятельности предусматривается введение в режим дня физкультминуток во время занятий, гимнастики для глаз, обеспечивается контроль за осанкой, в том числе, во время письма, рисования и использования ЭСО.
Физкультурные, физкультурно-оздоровительные мероприятия, массовые спортивные мероприятия, туристические походы, спортивные соревнования организуются с учетом возраста, физической подготовленности и состояния здоровья детей. 
Возможность проведения занятий физической культурой и спортом на открытом воздухе, а также подвижных игр, определяется по совокупности показателей метеорологических условий (температуры, относительной влажности и скорости движения воздуха) по климатическим зонам. В дождливые, ветреные и морозные дни занятия физической культурой проводятся в зале.



6.Учебный план

В ДОО применяется комплексно-тематический подход к организации образовательного процесса. Он подразумевает объединение комплекса различных видов специфических детских деятельностей вокруг единой темы. В качестве тем выступают организующие моменты, тематические недели, события, реализация проектов, сезонные явления в природе, праздники, традиции. При этом, что немаловажно, реализация комплексно-тематического принципа тесно взаимосвязана с интеграцией образовательных областей и с интеграцией детских деятельностей.
Образовательный процесс в ДОО организован в форме тематических недель и тематических образовательных проектов (старшая и подготовительная группы), в которых комплекс различных детских деятельностей объединен вокруг единой темы. Именно через различные виды детской деятельности педагоги реализуют содержание всех пяти образовательных областей.
В течение каждой тематической недели педагог проектирует и организует свою деятельность по четырем блокам:
I блок. Образовательная деятельность по реализации содержания образовательных областей в процессе специально организованных занятий.
Для реализации образовательной области «Познавательное развитие» проводятся занятия по направлениям:
«Ребенок и мир природы» (в интеграции с образовательными областями «Социально-коммуникативное развитие» и «Речевое развитие», а также «Художественно-эстетическое развитие»),
«Ребенок и социальный мир» (в интеграции с образовательными областями «Социально-коммуникативное развитие» и «Речевое развитие», а также «Художественно-эстетическое развитие»),
«Развитие элементарных математических представлений» (в интеграции с образовательными областями «Речевое развитие» и «Социально-коммуникативное развитие»),
«Конструирование: техническое конструирование из строительного материала, деталей конструкторов, крупногабаритных модулей» (в интеграции с образовательными областями «Речевое развитие», «Социально-коммуникативное развитие» и «Художественно-эстетическое развитие»).
Для реализации образовательной области «Речевое развитие» (в интеграции со всеми образовательными областями) в нашем тематическом планировании предлагаются занятия по направлениям:
«Развитие речи»,
«Воспитание любви и интереса к художественному слову».
Для реализации образовательной области «Художественно-эстетическое развитие» (в интеграции со всеми образовательными областями) предлагаются занятия по направлениям: «Музыка», «Рисование», «Лепка», «Аппликация», «Конструирование (творческое конструирование из природного и бросового материалов, из бумаги)».
Для реализации образовательной области «Физическое развитие» в ДОО проводятся занятия по физкультуре, физкультурные праздники, досуги, соревнования, в занятия по реализации иных образовательных областей включаются динамические паузы.
II блок. Образовательная деятельность по реализации содержания образовательных областей вне занятий, в разных формах совместной деятельности педагога и детей. Среди различных форм совместной деятельности взрослых и детей мы используем игру (сюжетную, дидактическую, с правилами), ситуацию (решение ситуативных задач), проектную деятельность, мастерскую, коллекционирование, чтение педагогом и восприятие детьми художественной и познавательной литературы, экспериментирование и исследование, беседы, викторины и конкурсы, наблюдения, экскурсии, работу в книжном уголке. 
III блок. Самостоятельная деятельность детей в режиме дня.
IV блок. Взаимодействие с семьями детей – образовательная деятельность по реализации содержания образовательных областей в процессе сотрудничества дошкольной организации с семьей.
Как правило, первое знакомство детей с темой недели происходит при освоении образовательной области «Познавательное развитие» (в интеграции с образовательными областями «Социально-коммуникативное развитие» и «Речевое развитие»), на занятии «Ребенок и окружающий мир».
С темой недели связана специально организованная детская деятельность – коммуникативная, игровая, продуктивная, трудовая, музыкальная, поисково-экспериментальная, конструктивная, восприятие художественной литературы, двигательная активность, – через которую реализуются все образовательные области. Эти виды детской деятельности осуществляются как в форме специально организованных занятий – по развитию речи, развитию элементарных математических представлений, конструированию, лепке, рисованию, аппликации, музыке и физкультуре (I блок), – так и в различных формах совместной деятельности педагогов и детей вне занятий: игре (сюжетной, дидактической, с правилами), педагогической ситуации, мастерской, коллекционировании, чтении художественной литературы, экспериментировании и исследовании, наблюдениях, экскурсиях, беседах, викторинах и конкурсах (II блок).
Для специально организованных занятий мы предлагаем три группы целей: обучающие, воспитательные и развивающие. К каждой группе целей мы формируем сначала общие цели в соответствии со Стандартом дошкольного образования, а затем дополняем их целями дидактическими, связанными со спецификой и содержанием данного занятия.
Блок самостоятельной деятельности детей (III блок) представлен через перечень мероприятий, которые должен провести воспитатель по организации развивающей среды для самостоятельной деятельности детей (центры активности, организация всего помещения группы, размещение атрибутов для сюжетно-ролевых игр детей). Представлены также краткие рекомендации воспитателю по организации детской игры.
Взаимодействие и сотрудничество педагогов с семьями детей по реализации Программы (IV блок) осуществляется посредством кратких рекомендаций для родителей, советов по организации домашних занятий, наблюдений в природе, домашнего чтения детям.
Рассматривая разные направления организации образовательного процесса, мы реализуем одно из важных положений Стандарта дошкольного образования: «Программа может реализовываться в течение всего времени пребывания детей в Организации». Именно учет указанных четырех направлений позволяет осуществлять непрерывный образовательный процесс, охватывая все виды активности ребенка и делая его активным участником образовательного процесса.
В Учебном плане мы представляем названия тематических недель для всех возрастных групп дошкольного отделения и тематических образовательных проектов для групп старшего дошкольного возраста (старшая и подготовительная к школе группы).


Учебный план 
дошкольного образования 
«Гимназия имени Петра Первого» на 2025 – 2026 учебный год


	Образовательная область, направление
	Формы 
организации образовательного процесса.
	Занятие
	Ранний возраст
( 1,5 – 3 года)
	Младший дошкольный возраст
(3 – 4 года)
	Младший дошкольный возраст
(4 – 5 лет)
	Старший дошкольный возраст
(5 – 6 лет)
	Старший дошкольный возраст
(6 – 7 лет)

	Социально-коммуникативное развитие
	Занятие
	Задачи социально-коммуникативного развития решаются в интеграции других образовательных областей на всех занятиях

	Познавательное развитие
	
	Развитие элементарных математических представлений
	-
	1
	1
	2
	2

	
	
	Ознакомление с окружающим
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	Конструирование
	1
	1
	1
	1/ 2нед
	1

	Речевое развитие
	
	Развитие речи
	1
	1/ 2нед
	1/ 2нед
	1
	1

	
	
	Подготовка к обучению грамоте
	-
	-
	1
	1
	1

	
	
	Восприятие художественной литературы
	1
	1/ 2нед
	1/ 2нед
	
	

	Художественно-эстетическое развитие
	
	Рисование
	1
	1
	1
	2
	2

	
	
	Лепка
	1
	      1/ 2нед
	1/ 2нед
	1
	1

	
	
	Аппликация
	-
	1/ 2нед
	1/ 2нед
	1/ 2нед
	1

	
	
	Музыка
	2
	2
	2
	2
	2

	Физическое развитие
	
	Физическое развитие
	2
	2
	2
	2
	2

	Игра
	+
	+
	+
	+
	+

	Беседа, загадка, разговор
	+
	+
	+
	+
	+

	Мастерская
	+
	+
	+
	+
	+

	Чтение художественной и познавательной литературы
	+
	+
	+
	+
	+

	Экспериментирование и наблюдение
	+
	+
	+
	+
	+

	Решение ситуативных задач
	+
	+
	+
	+
	+

	Работа в книжном уголке
	+
	+
	+
	+
	+

	Реализация проектов
	-
	+
	+
	+
	+

	Конкурсы, викторины, досуги
	-
	+
	+
	+
	+

	Коллекционирование
	-
	-
	-
	+
	+
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