
3 июня 2025
Время

Общий зал Молекула
1 этаж

КОНФЕРЕНЦИЯ ВЫСТАВКА
Главный зал Атом

3 этаж
Зал Физика

1 этаж
Зал Архангельск

1 этаж
Зал Кинетика

1 этаж
Корпускула

3 этаж
Оптика
2 этаж

Доступен для всех тарифов Доступен для тарифов Бизнес и Премиум Доступны для тарифов Стандарт, Бизнес и Премиум Доступны для всех тарифов

Модератор -  Александр Капустин Модератор - на согласовании Модератор - Екатерина Бони Модератор - Мария Мирова Модератор - Даниил Драпеза Модератор - Сергей Былинкин Модератор - Анастасия Кузовкина

09.00-10.00 Регистрация участников, 1 этаж, центральный вход
Приветственный кофе-брейк для участников тарифов Бизнес (Бизнес-лаунж, 2 этаж, по левую сторону от эскалатора) и Премиум (Премиум-лаунж, 2 этаж, по правую сторону от эскалатора)

09.30-10.00 Начало работы ЭКСПО
КВИЗ будет работать с 11:30 до 14:00

10.00-10.30 10.00-10.30
Церемония открытия Форума - Жизнь 
Замечательных Людей

Перерыв

10.30-10.50 14.30-15.00
#Готовность к будущему
Пленарная дискуссия "Тренер 2030: 
вызовы и перспективы профессии"
Модератор - Марк Кукушкин, 
Корпоративный антрополог, бизнес-тренер, 
основатель компании Тренинг-Бутик, вице-
президент АСТ, автор 
проектов ПиР и ОТУМКа

Владимир Соловьев, Управляющий 
партнер, HREXPO
Марина Петрова, Заместитель 
председателя Комиссии по сертификации 
бизнес-тренеров, эксперт, НАСДОРБ
Ирина Жук, Заместитель генерального 
директора по обучению, руководитель 
департамента "Академия 
производительности"
Ирина Драпуля, Заместитель директора, 
Университет Банка России
Анна Грибанова, Директор, лидер практик 
"Фасилитация" и "Обучение тренеров", 
Институт Тренинга

 11.00-11.30

Перерыв

11.00-11.30
#Готовность к будущему: что за 
горизонтом
Тема на согласовании
Юлия Ужакина, Генеральный директор, 
Корпоративная Академия Росатома 

11.00-11.30
#Человекоцентричность в действии
"Total-experience - как компании 
строят единый опыт для клиентов и 
сотрудников, объединяя 
аналоговый и цифровой мир"
Елена Черникова, PhD, основательница и 
СЕО Invisible Force, соавтор методологии 
InForce Teams

11.00-13.00
#Готовность к будущему: что за 
горизонтом
Секция "Русские модели в 
управлении персоналом"
Модератор - Наталья Толстая, Партнер 
Амплуа

"Как привлечь выпускников ССУЗов 
на производство в условиях рынка 
труда 2025"
Наталья Жадько, Руководитель 
магистерской программы "Бизнес-педагогика" 
МГПУ, д-р пед. наук, профессор, бизнес-
тренер     
Роман Дугнист, Руководитель направления 
по социальным проектам АО 
Машиностроительный завод, Топливный 
дивизион Росатом

"Суворовская управленческая 
культура в системе управления 
персоналом"
Вячеслав Летуновский, Руководитель 
Школы Корпоративного Тренинга, писатель  
Александр Валиков, Соучредитель, Научно-
производственное объединение «МИР»

"Как в русский код внедряются HR-
практики"
Кирилл Крутиков, Директор по управлению 
персоналом, Сибирская генерирующая 
компания

"Кросс-функциональное 
взаимодействие: Человечный подход 
к человеческим разногласиям"
Евгений Доценко, R&D директор Института 
Тренинга, лидер практики «Системное 
мышление» и магистр поведенческих наук

11.00-12.00
#Поиск, отбор и найм своих людей
Секция "Как найти и воспитать 
"своих" сотрудников"
Модератор - Елена Кадырова, 
Генеральный директор, Talent Q

"Ценностноориентированный подход 
в подборе персонала: подбор по 
ценностям VS по функциональности. 
Что важнее?"
Карина Бирюлина, Директор по персоналу,
ГК «Ренна»

"Ценности: как найти свою команду в 
креативно - 
интеллектуальной сфере"
Владимир Самохвалов, Управляющий 
партнер, SBS Consulting

"Компромисс между премиальным 
сервисом и массовым подбором. 
Возможно или нет?"
Илья Мещеряков, Операционный директор, 
Академия Мантера

11:00-11:25
"Стресс-серфинг или стратегия 
личного роста"
Мария Ковалева, Управляющий партнер и 
со-владелец, Global People Solutions
Александра Карастоянова, Начальник 
отдела сопровождения и развития процессов 
обучения, Альфа-Банк

11:00-11:25
"Какие технологии и инструменты 
станут стандартом HR 
ближайшего будущего"
Василина Соколова, Основатель HRBOX, 
Директор по трансформации и людям 
ювелирного холдинга SOKOLOV

11.30-12.00 11.30-12.00
#Исследование
Исследование "Люди учат людей. 
Внутренние эксперты: роль и 
мотивы в обучении людей"
Анна Турлаева, Руководитель 
инновационных проектов, Институт Тренинга

11.30-12.00 
#Готовность к будущему: что за 
горизонтом
"Стратегия жизни в турбулентном 
мире"
Марк Розин, Управляющий партнер, Экопси 
Консалтинг

11.30-13.00
#Обучение и развитие
Секция "Обучение со смыслом"
Модератор - Елена Черникова, PhD, 
основательница и СЕО Invisible Force, 
соавтор методологии InForce Teams

"Развитие без границ: как создавать 
обучение с учетом особенностей 
разных поколений"
Оксана Фетисова, Директор по обучению и 
развитию, VK        

"L2L подход: как удерживать и 
развивать таланты и лидеров в эпоху 
кадрового голода"
Ольга Жданова, Лидер команды «Обучение 
и развитие», Банк Точка
Ольга Липина, Лидер направления ротации 
и удержания, Банк Точка

"Микрообучение и геймификация: как 
повысить вовлеченность в 
обучение?"
Ирина Комаровская,  Начальник отдела 
обучения, оценки и развития персонала, 
Спортмастер

11.30 - 11.55
"От разнообразия к единству: 
Knomary Целеполагание в ТМК"

Евгения Устьянцева, Руководитель сервиса 
аналитики и оценки эффективности 
Корпоративного университета TMK2U, ПАО 
«ТМК»

Иван Петухов, Руководитель продуктового 
портфеля, Knomary

11.30 - 11.55
"Стратегия повышения 
эффективности персонала"
Александр Петрищев, Центр Деловых 
Коммуникаций “ИГРОКС”

12.00-12.30

Резерв ВШЭ

12.00-12.30
#Готовность к будущему: что за 
горизонтом
"Ключевые компетенции будущего: 
что важно сегодня и критично 
завтра"
Светлана Симоненко, Управляющий 
партнер, Detech Group

12.00-13.00
#Человекоцентричность в действии
Секция "Человечное лидерство"

Ольга Вечтомова, Советник Генерального 
директора АО ГТЛК, член Высшего 
Экспертного совета кафедры Корпоративной 
культуры и антропологии АСТ, доцент 
кафедры труда и социальной 
политики ИГСУ РАНХиГС

"Как мы построили 
человекоцентричную организацию, 
сами того не зная, и до того, как этот 
термин вошёл в моду"
Вера Елисеева, Ex-член правления, НСПК

"Цифровая модель карьеры. Как 
выдержать конкуренцию с AI?"
Екатерина Сухобаевская, Основатель HR-
агентства "Осознанная карьера", 
профессиональный HRD, эксперт по 
управлению карьерой

Тема на согласовании
Ольга Алтунина, Директор по персоналу, 
СберИнтертеймент

12.00 - 12.25
"Между ИИ и мигрантами: зачем HR 
срочно пересматривать работу с 
линейным ИТР и мидл 
менеджментом"
Григорий Котомин, CEO, Фронтлайнер

12.00 - 12.25
Тема на согласовании
Владимир Астафьев, Проректор, Академии 
ПСБ

12.30-13.00 12.30-13.00 
#Готовность к будущему: что за 
горизонтом
"Нейронаучный подход к 
человекоцентричному лидерству. Как 
актуальные знания о работе мозга 
могут повысить продуктивность 
сотрудников"
Анна Прохорова, Основатель АМЭ, доктор 
медицинских наук, эксперт по раскрытию 
нейропотенциала человека, Академия 
ментальной эффективности

12.30-12.55
"HR-маркетинг. Новые инструменты 
масс-подбора. Кейсы"
Алексей Лигер, Учредитель, Маркетинговое 
агентство, "В точку"
Елена Очева, Исполнительный директор, 
Маркетинговое агентство "В точку"

12.30-12.55
"Лечить или оздоравливать? Как в 
ДМС сместить фокус на человека и 
его качество жизни"
Павел Озеров, Заместитель генерального 
директора, Страховой брокер Mains

13.00-14.00 13.00-14.00
#Готовность к будущему: что за 
горизонтом
Панель с министрами и 
губернаторами
Модератор -  Владимир Соловьев, 
Управляющий партнер HREXPO

Пленарная дискуссия "Раскрытие 
потенциала людей и развитие 
талантов человека для достижения 
целей страны. Часть 1. Взгляд 
государства"
Антон Котяков, Министр труда и 
социальной защиты РФ
Сергей Кравцов, Министр просвещения РФ
Валерий Фальков, Министр науки и 
высшего образования РФ (на согласовании)
Владислав Шапша, Губернатор Калужской 
области
Михаил Котюков, Губернатор Красноярского 
края
Ирина Гусева, Член Президиума Совета при 
Президенте РФ по развитию местного 
самоуправления, сопредседатель 
Всероссийской ассоциации развития 
местного самоуправления

Презентация системы Рэнкинга 
тренинговых и консалтинговых 
компаний
Геннадий Стрюк, ЧиЛ ВШЭ 
Марина Петрова, Заместитель 
председателя Комиссии по сертификации 
бизнес-тренеров, эксперт, НАСДОБР

Перерыв

13.00 - 13.25
"Фабрика знаний: как РЖД выстроил 
процесс разработки обучающего контент"

Сандра Мария Рамирес Туманян, Главный 
эксперт, Центр бренда работодателя и 
развития человеческого капитала ОАО 
«РЖД»

Иван Прищепо, Руководитель, Линда и 
Knomary Production

13.00 - 13.25
ООО ПЛЭЙ

13.30 - 13.55
"Амбассадоры HR бренда: как их 
вырастить в компании"
Александр Батуров, Креативный директор, 
Маркетинговое агентствао "В точку"

13.30 - 13:55
"Лечить или оздоравливать? Как в 
ДМС сместить фокус на человека и 
его качество жизни"
Юлия Глазкова, Руководитель b2b 
вертикали, Head тренер, бюро Глагол

14.00-14.30

ЭКСПО

14.00 - 14.25
Тема на согласовании
Оксана Пташинская, Руководитель 
направления "Мираполис Таланты", Mirapolis

14.00 - 14.25
Академия бизнеса Б1

14.30-15.00 14.30-15:00
Панельная дискуссия "Как 
федеральный проект «Содействие 
занятости» формирует кадры 
будущего и отвечает на рынки труда"

Модератор - Илья Коршунов, Канд. 
хим. наук, ведущий научный сотрудник 
Лаборатории непрерывного образования 
взрослых, Институт образования, Высшая 
школа экономики

Алексей Колесников, Проректор, 
Президентская Академия
Михаил Шепель, Директор Института 
дистанционного образования – проректор по 
развитию дополнительного образования, 
канд. ист. наук, Институт дистанционного 
образования
Ян Талбацкий, Заместитель руководителя, 
Федеральная служба по труду и занятости
Андрей Тарасов, Директор, Центр занятости 
населения города Москвы

14.30-15.00
#Готовность к будущему: что за 
горизонтом
"Как быть компанией-фронтиром: 
культура постоянных инноваций"        
Кирилл Царев, Первый заместитель 
председателя правления, ПАО Сбербанк

14.30-15.00
#Развитие руководителей и ТОП команд 
"Ролевой подход в развитии 
руководителей"
Станислав Куликов, Партнер, руководитель 
направления "Развитие персонала и 
внедрение изменений", Экопси Консалтинг

14.30-15.30
#Готовность к будущему: что за 
горизонтом
Секция "Русские модели в 
управлении персоналом"
Модератор - Наталья Толстая, Партнер 
Амплуа

Тема на согласовании
Илья Шебураков, Декан факультета оценки 
и развития управленческих кадров, Институт 
«Высшая школа государственного 
управления» РАНХиГС

"Как создать человекоцентричную 
команду по методу А.С. Макаренко - 
величайшего педагога XX века"
Татьяна Григорьева, Основатель проекта 
«Исторический менеджмент» и бизнес-
консультант

14.30-15.00  
#Человекоцентричность в действии
"Гигиена принятия решений: 
универсальные механизмы и 
практические советы"
Евгений Доценко, R&D директор Института 
Тренинга, лидер практики «Системное 
мышление» и магистр поведенческих наук

14.30 - 14.55
"Практические особенности оценки 
топ-менеджеров"
Алевтина Зимонина, Руководитель 
ключевых проектов, Консалтинг Talent Q

14.30 - 14.55
""Пару кликов": как COFIX обучает 
зумеров в 430 кофейнях по всей стране"

Сергей Агафонов, Head of T&D Cofix Global
Данила Жаров, CEO и основатель Motivity

15.00-15.30

РЕЗЕРВ

15.00-15.30
#Готовность к будущему: что за 
горизонтом
"Трансформация функции обучении, 
исходя из стратегических 
приоритетов бизнеса и страны"
Айрат Хафизов, Директор корпоративного 
университета, АО Газстройпром

15.00-17.00
#Бренд работодателя и HR-маркетинг
Секция "Личный бренд HRD: как 
создать и капитализировать"
Модератор - Анжела Грачева, Эксперт по 
стратегическим коммуникациям и культуре, к.
э.н., основатель проекта 
«Лидерские коммуникации»

"HR без бренда — деньги на ветер: 
как сделать так, чтобы вас искали, а 
не вы искали"
Анастасия Журавлева, PR-консультант, 
зам.ген.директора по внешним 
коммуникациям, Railways Systems KZ

"Как построить Личный бренд в 
корпоративной средеи"
Анна Рудакова, Мотивационный спикер, 
эксперт по построению личного бренда, 
основатель бизнес-форума Woman Who 
Matters и образовательной 
среды WE University

"Личный бренд в кайф: стрем или 
норм"
Василина Соколова, Директор по 
трансформации и людям ювелирного 
холдинга SOKOLOV, Основатель HRBOX

"Личный бренд. СТРАШНО? НУЖНО? 
ВАЖНО!"
Тина Конева, Директор по персоналу HOFF

15.00-17.00
#Корпоративная культура и 
коммуникации
Секция "Корпоративная культура - 
нейронная сеть компании"
Модератор - Елена Полунчукова, Ex-
директор по обучению и внутренним 
коммуникациям, ДОМ.РФ

"Развитие корпоративной культуры 
через осознанное лидерство"        
Елена Полунчукова, Директор по обучению 
и внутренним коммуникациям, ДОМ.РФ

"Эффективная экосистема: как 
отдельные элементы 
трансформируют культуру компании 
и формируют новую развивающую 
среду"
Марина Деревлева, Директор Департамента 
по развитию персонала и корпоративной 
культуре, РУСАЛ

"Бренд работодателя как инструмент 
привлечения и удержания 
персонала"
Софья Завьялова, Начальник отдела 
привлечения и работы с молодыми 
специалистами, Банк ВТБ

Тема на согласовании
Екатерина Вахрушева, руководитель 
Центра развития персонала, 
НПФ Благосостояние

Сообщества по интересам как 
драйвер культуры взаимодействия и 
развития молодёжи"
Евгения Бессмертных, Начальник отдела 
ПО адаптации персонала управления по 
работе с кадрами, ПАО Сургутнефтегаз

15.00 - 15.25
Мастер-класс "Как говорить, чтобы 
коллеги услышали. Техники безопасной 
коммуникации"
Ольга Бочкова, Основатель и руководитель, 
Академия безопасности Ольги Бочковой

15.00 - 15.25
"Сила несогласия: как извлекать пользу 
из конфликтов с помощью матрицы 3х3"
Елена Симульман, Тренер-консультант, 
корпоративный антрополог, фасилитатор, 
коуч, Тренинг-Бутик

15.30-16.00 15.30-16.00
#Готовность к будущему: что за 
горизонтом
"Будущее корпоративной культуры"
Станислав Фролов, Digital-директор, Рехау

15.30-17.00
#HR для собственников и 
руководителей

Секция "Стратегическое влияние HR 
на функцию руководителя"
Модератор - Екатерина Водопьян

"HR как проводник по парадоксам: 
почему для внедрения лучших 
бизнес-решений не 
обязательно всем нравиться"
Екатерина Водопьян, Управляющий 
партнер Гиперум

"HR-навыки — новая управленческая 
валюта. Кто не вкладывает, тот 
теряет"
Любовь Жукова, Продюсер 
образовательных проектов, Ростелеком

"Концепция HR-Zero" 
Марина Елагина, Директор по обучению и 
внутренним коммуникациям Т2

"HR-партнёрство: взболтать, но не 
смешивать"
Мария Михельман, Руководитель, 
Корпоративный университет Мосинжпроект

15.30-15.55
"Почему медицинские услуги 
становятся стандартом социального 
пакета даже для малого и среднего 
бизнеса: курс на гибкость, 
человечность и технологичность"
Александра Колбина, HRD, Онлайн-
страховая компания "Лучи"

15.30-15.55
OtvetDesign

16.00-16.30

Перерыв

16.00-16.30
#Готовность к будущему: что за 
горизонтом 
"Ставка на будущее: лидерство в 
эпоху гибкости"
Вениамин Кизеев, Сооснователь, член 
совета директоров, ГК WINbd

16.00 - 16.25
"Цифровое HR-пространство для 
сотрудников (опыт ГК «Росатом»)"
Ольга Солодченкова, Директор центра 
цифровых HR-технологий, АО "Гринатом"
Мария Родина, Ведущий менеджер 
продукта, АО "Гринатом"
Егор Бармин, Руководитель проектов, АО 
"Гринатом"

16.00-16.55
"Яркие решения от сертифицированных 
тренеров НАСДОБР"
Модератор - Марина Петрова, 
Зампредседателя комиссии НАСДОБР по 
сертификации бизнес-тренеров, бизнес-
тренер, эксперт НАСДОБР и АСТ, 
управляющий партнер LBG

Наталия Галкина, Архитектор 
стратегических сессий, бизнес-тренер, 
командный коуч
Мария Горнякова, Директор, Тренинг-
консалтинговая компания Business and 
Business
Ольга Ёжкина, Ведущий бизнес-тренер, 
Тренинг-консалтинговая компания Business 
and Business
Светлана Долгова, Партнер, Центр 
Командных Компетенций

16.30-17.00 16.30-17.00
#Готовность к будущему: что за 
горизонтом
Тема на согласовании
Иван Пигарев, Исполнительный директор 
Ассоциации естественного пчеловодства

16.30 - 16.55
"Нейрокоучинг в бизнесе"
Светлана Бадаева, Тренер-консультант, 
эксперт по оценке персонала, генеральный 
директор, Ассоциация бизнес мастерства

17.00-17.30 17.00-17.30 
#Человекоцентричность в действии
"Экономика впечатлений: 
принципиальные изменения в 
продаже компании сотрудникам"
Роман Еремян, Управляющий, IndiGoInvest

17.00-17.30
Российское общество "ЗНАНИЕ"
Спикер и тема на согласовании

17.00-17.30
#Человекоцентричность в действии
"Игнорировать нельзя создать. 
Карьерные и личные стратегии для 
тех, кто обеспечивает 
человекоцентричность бизнеса"
Яна Кудрявцева-Девина, Управляющий 
партнер и директор по развитию, esprezo

17.00-17.25
"Карта T&D рынка: новые игроки и 
известные бренды"
Наталья Толстая, Партнер, Амплуа

17.00-17.25
Росатом

17.30-18.00 17.30-18.00
#Готовность к будущему: что за 
горизонтом
"Концепции в обучении: прошлое, 
настоящее и будущее"
Никита Непряхин, Писатель, основатель, 
Business Speech

17.30-18.00
Росмолодежь
Спикер и тема на согласовании

17.30-18.00 
РЕЗЕРВ ВЭБ
Спикер и тема на согласовании

17.30-18.00 
#Практикум
"ИИ — новый HR-директор? Кейсы и 
инструменты для усиления HRD"
Александр Ходырев,  Директор по 
развитию, Кеды профессора

17.30-18.00
ГК А101

Перерыв

18.00-18.30 18.00-18.30
#Гость дня
"Мой личный Эверст"
Сергей Рязанский, Летчик-космонавт, Герой 
Российской Федерации, первый в мире 
ученый – командир космического корабля, 
кандидат биологических наук, 
мотивационный спикер

Перерыв

18.30-20.00
Коктейль и музыкальная программа для всех участников (доступно для тарифа Конференция)

Фуршет для участников тарифа Премиум (Премиум-лаунж, 2 этаж)



4 июня 2025
Время

Общий зал Молекула
1 этаж

КОНФЕРЕНЦИЯ ВЫСТАВКА
Главный зал Атом

3 этаж
Зал Физика

1 этаж
Зал Архангельск

1 этаж
Зал Кинетика

1 этаж
Корпускула

3 этаж
Оптика
2 этаж

Доступен для всех тарифов Доступен для тарифов Бизнес и Премиум Доступны для тарифов Стандарт, Бизнес и Премиум Доступны для всех тарифов

Модератор - Александр Капустин Модератор - на согласовании Модератор - Зоя Тараскина Модератор - Наталья Котлярова Модератор - Даниил Драпеза Модератор - Сергей Былинкин Модератор - Анастасия Кузовкина

09.00-10.00
Регистрация участников, 1 этаж, центральный вход

Приветственный кофе-брейк для участников тарифов Бизнес (Бизнес-лаунж, 2 этаж, по левую сторону от эскалатора) и Премиум (Премиум-лаунж, 2 этаж, по правую сторону от эскалатора)

 

09.30-10.00 Начало работы ЭКСПО
КВИЗ будет работать с 11:30 до 14:00

10.00-10.30 10.00-11.00
#Готовность к будущему: что за 
горизонтом
Инсайты и кейсы ATD 2025 
Анна Кирин, Президент, Основатель и 
учредитель CBSD Global, Лидер 
русскоязычных делегаций на ATD Conference 
and Expo с 2015 г., CBSD

Перерыв Перерыв10.30-11.00

11.00-11.30  11.00-11.30
#Человеконцентричность в действии
"История отечественной 
человекоцентричности от Древней 
Руси до наших дней"
Радислав Гандапас, Бизнес-тренер, 
президент, Ассоциация спикеров СНГ

11.00-11.30
#Готовность к будущему: что за 
горизонтом 
"Философия кризисов"
Павел Филиппов, СЕО, вице-президент по 
корпоративному развитию, Группа RBI

11.00-13.00
#Развитие руководителей и ТОП команд 
Секция "Новое лидерство - 
испытание сложностью"
Модератор - Марина Починок  
Независимый директор публичных и частных 
компаний, профессор СКОЛКОВО, 
профессор Института готовности к будущему, 
консультант neurochangesulotions

"Коучинг - как инвестиция в 
мышление, приносящая прибыль"
Мария Хут, HR-директор, Lidea Rus 

Тема на согласовании
Максим Киселев, Доктор социальной 
психологии, профессор, директор Школы 
Бизнеса, СберУниверситет

"Лидеры под высоким давлением: 
смыслы и результаты"
Елена Грудолова, Руководитель Службы по 
обучению и развитию персонала Управления 
привлечения и развития персонала, Банк 
ВТБ 

11.00-11:30
#Человекоцентричность в действии
"Эволюция роли руководителя: от 
цифр к людям"
Елизавета Давкова, Директор департамента 
Корпоративного университета, СК Согласие
Артем Комаров, Заместитель директора 
департамента по управлению персоналом и 
организационном развитию, СК Согласие

11.00-11.30
#Интерактивный практикум
"Как повысить продуктивность с ИИ. 
Кейсы и практика"
Наталья Абабий, Управляющий партнер, 
Distant Global

11.00-11.25
"Executive коучинг по "Согласию": как 
современный ДМС для руководителя 
повышает устойчивость бизнеса"
Наталья Александрова, Коуч-мастер и 
супервизор АРК Ассоциации русскоязычных 
коучей, независимый директор в Совете 
директоров, Академия executive коучинга
Екатерина Куркова, Руководитель развития 
Личных Видов Страхования, СК Согласие

11.00-11.25
"DAM-система как цифровой архив 
знаний и медиа для HR-команд. Как 
снизить нагрузку на команду, 
ускорить процессы адаптации, найма 
и внутреннего PR"
Евгений Коржов, HR BP, Picvario

11.30-12.00 11.30-12.00
Тема и спикер на согласовании

11.30-12.00
#Человеконцентричность в действии
"Сотрудникоцентричность 2.0: РQ-
лидерство, реальность и смысл 
вместо иллюзий и плюшек"
Сергей Журихин, Проректор по повышению 
квалификации, Университет Правительства 
Москвы

11.30-13.00
#Удержание и вовлечение
Секция "Управление благополучием  
сотрудников"
Модератор - Мария Ворожцова, 
Эксперт по PR-коммуникациям, основатель и 
управляющий партнер, Агентство Impression

"Благополучие: человек в центре"        
Ксения Фатеева, Управляющий директор-
руководитель "Центра заботы о сотрудниках" 
дивизиона "Мотивация и забота", Сбер

"Служба заботы" (кейс НИУ ВШЭ)
Ирина Мартусевич, Проректор, 
руководитель аппарата НИУ ВШЭ

"Выгорание HR: ищем выход"
Татьяна Тиунова, Директор по людям, 
Бургер Кинг Россия

"Исследование буллинга в российских 
организациях"
Евгения Пятакова, Директор по развитию 
экспертного сообщества, Академия 
социальных технологий

11.30-12.00
Тема и спикер на согласовании

11.30-11.55
Артем Мушин-Македонский, Член совета 
директоров международной группы 
Storytelling In Organizations, основатель, 
Академия Historia

11.30-11.55
"Как превратить наставника из 
формальной роли в признанного 
лидера обучения на производстве?"
Мария Леонтьева, Руководитель обучающих 
проектов, бизнес-тренер, 
фасилитатор BuroAkzent

12.00-12.30 12.00-12.30
#Обучение и развитие
"Построение команды для 
достижения выдающихся 
результатов"
Владимир Алекно, Советский и 
российский волейболист, заслуженный 
тренер России, главный тренер «Зенит» 
Санкт-Петербург

12.00-12.30
#Человеконцентричность в действии
"Как делать продуктовую 
трансформацию и создавать 
продуктовую культуру в компании"
Андрей Бадин, Основатель и CEO, Product 
lab

12.00-13.00
#Цифровые технологии и инструменты 
для HR

Модератор - Екатерина Водопьян, 
Управляющий партнер, Гиперум

"Как мобильное обучение вдвое 
сокращает срок адаптации линейных 
сотрудников. Кейс Modis"
Екатерина Мовсумова, Коммерческий 
директор, Event Rocks & Talent Rocks
Диана Кондаева, Менеджер по обучению, 
Modis

Тема на согласовании
Ангелина Зонова, Руководитель группы 
адаптации, Яндекс

Тема на согласовании
Драпеза Данила, Руководитель центра 
компетенций по искусственному интеллекту и 
нейросетям, ГК WINbd

Тема и спикер на согласовании

12.00 - 12.25 
Эксцельсиор

12.00 - 12.25 
"Зачем бизнес играет в игры: кейсы 
интеграции бизнес-игр в системные T&D-
проекты"
Роман Симуткин, Игропрактик, тренер-
консультант, коуч, корпоративный 
антрополог, Тренинг-Бутик

12.30-13.00

Перерыв

12.30-13.00
#Управление эффективностью и 
производительностью
"Производительность труда: на что и 
как влияет HR"
Ирина Жук, Заместитель генерального 
директора по обучению, руководитель 
департамента "Академия 
производительности"

12.30-12.55
"Помогите им остаться или смотрите, как 
они уходят: воркшоп по практикам 
удержания"
Анастасия Маслюкова, руководитель 
проектов, Консалтинговая компания Formatta

12.30-12.55
"Обучение через практику: развитие 
продуктовых компетенций через 
запуск проектов развития. Кейс 
крупной логистической компании"
Александр Моисеев, Старший консультант 
по организационному развитию компаний, 
TSQ Consulting

13.00-13.30 13.00-14.00
#Готовность к будущему: что за 
горизонтом
Пленарная сессия с ТОП HRD
Модератор - Владимир Соловьев, 
Управляющий партнер HREXPO

"Раскрытие потенциала людей и 
развитие талантов человека для 
достижения целей страны. Часть 2. 
Взгляд крупного бизнеса"
Татьяна Терентьева, Заместитель 
генерального директора по персоналу, 
Госкорпорация Росатом
Светлана Матвеева, Вице-президент по 
управлению персоналом, АФК "Система"
Юлия Цветкова, Директор по управлению 
персоналом, Госкорпорация Ростех
Наталья Альбрехт, Заместитель 
генерального директора по управлению 
персоналом, Русал и Эн+
Дарья Крячкова, Вице-президент по 
кадровой политике, Норникель

Перерыв

13.00-13.55
Продюсерский центр STATUS Speaker

"Голос лидера: как звучание влияет на 
доверие и вовлечённость команды"
Елена Крутоверцева
 
"Система нематериальной мотивации в 
современных компаниях для поколений 
XYZ и Alfa"
Юлия Цыганкова

13.00-13.25
"Цифровая Магия HR"
Олег Крючков, Основатель, управляющий 
партнер, EventPlatform

13.30-14.00 13.30-13.55
"120+ слайдов за 3 часа: как я 
оптимизировала процесс создания 
обучающего контента"
Гюзель Гараева, Основатель и генеральный 
директор, Школа "HR-компас"

14.00-14.30

ЭКСПО

14.00-14.55
Ассоциация бизнес-тренеров

"Продажи как песня акына"
Светлана Резникова, Бизнес консультант, 
тренер ICBT по продажам и управлению

"Обучение, которое заряжает. Бизнес-
тренер, который работает на результат"
Сергей Былинкин, Бизнес-тренер в области 
коммуникации, управлении персоналом, 
переговоров, трехкратный победитель 
Всероссийского конкурса "Мастер бизнес-
тренинга" ТПП РФ

"Коммуникации с уставшими 
сотрудниками"
Анна Ефремова, Бизнес-тренер-практик, 
топ-менеджер филиала ВГТРК, победитель 
Всероссийского конкурса «Мастер бизнес-
тренинга» 2022, психолог

"Как мастермайнд помогает лидерам и HR 
выводить компании на новый уровень"
Анастасия Кузовкина, Ведущий бизнес-
тренер АО "Почта Банк", 
executive коуч CCE ICF

"Российская сертификация и 
квалификация бизнес-тренеров"
Надежда Шукалова, Учредитель, вице-
президент НКО Ассоциация бизнес-тренеров, 
эксперт чемпионатов профессионального 
мастерства, разработчик профессионального 
стандарта по специальности "Интернет-
маркетолог"

14.00-14.25
ФИТМОСТ

14.30-15.00 14.30-15.00
#Готовность к будущему
Пленарная дискуссия "Тренер 2030: 
вызовы и перспективы профессии"
Модератор - Марк Кукушкин, 
Корпоративный антрополог, бизнес-тренер, 
основатель компании Тренинг-Бутик, вице-
президент АСТ, автор 
проектов ПиР и ОТУМКа

Владимир Соловьев, Управляющий 
партнер, HREXPO
Марина Петрова, Заместитель 
председателя Комиссии по сертификации 
бизнес-тренеров, эксперт, НАСДОБР
Ирина Жук, Заместитель генерального 
директора по обучению, руководитель 
департамента "Академия 
производительности"
Ирина Драпуля, Заместитель директора, 
Университет Банка России
Анна Грибанова, Директор, лидер практик 
"Фасилитация" и "Обучение тренеров", 
Институт Тренинга

14.30-16.00
#Развитие руководителей и ТОП команд 
Секция "Время команд"
Модератор - Мария Афонина, Заместитель 
Председателя Совета Добро.рф, психолог, 
психотерапевт

"Драйверы развития 
управленческих команд"
Андрей Бетин, Генеральный директор, АНО 
Россия — страна возможностей

"Команда сбалансрованная и 
эффективная"
Ирина Замятина, Начальник управления 
кадровой политики Администрации 
Губернатора Калужской области

Тема на согласовании
Татьяна Жиляева, Член Правления, Вице-
Президент по управлению персоналом, ПАО 
Segezha-Group

Тема на согласовании
Святослав Шевалье, Главный 
управляющий директор, руководитель блока 
"Люди - главное (HR - ядро ВЭБ.РФ)", ВЭБ.
РФ

14.30-15.00
#Развитие руководителей и ТОП команд 
"Скрытый потенциал темной 
стороны лидерства"
Татьяна Шубина, Top Manager / CHRO / 
Capacity Builder, Executive Coach, автор ряда 
трансформационных программ и проектов 
SmarTrack, Thoughtful leadership

14.30-15.00
#Обучение и развитие
Тема на согласовании
Галина Богданова, Директор центра 
развития Управленческого кадрового 
резерва, Корпоративная Академия Росатома 

14.30-16.30 
#Управление эффективностью и 
производительностью
Модератор -  Юсупов Руслан, 
Управляющий партнер, Компания "Лидеры 
изменений"

"Непрерывные улучшения: когда со-
творчество - часть ДНК Компании"
Анастасия Заузолкова, Директор по 
персоналу, ГК Москабельмет
Людмила Потоцкая, Директор Учебного 
Центра, ГК Москабельмет

"ОKR - инструмент фокусировки 
команды на достижение целей"
Александр Анапольский, Ректор, ВСК 
Университет

"Общий центр обслуживания - путь к 
снижению затрат и повышению 
эффективности"
Светлана Борматова, Генеральный 
директор Гринатом Простые Решения, член 
МРО Деловая Россия

"Кому не надо быть РП?"
Александр Кутузов, Эксперт по управлению 
крупными и мегапроектами, PME, основатель 
PM Expert, старший вице-президент PM 
Excellence    

"Проектное управление для микро 
проектов и средних проектов по 
методу p3.Express: управление 
проектами в малых командах"
Евгений Комиссаров, Начальник отдела 
обучения и развития, Спортмастер

14.30-14.55
Капустин Team

15.00-15.30 15.00-16.30
#Обучение и развитие
Секция "Развития потенциала 
лидеров"
Модератор - Антонина Кувакина, 
Начальник управления развития стандартов 
и информирования сети, Газпромбанк

"Карьерные треки и групповые 
карьерные 
консультации в Ростелекоме"
Мария Люшакова, Директор направления 
оценки и развития карьеры, Ростелеком

"Кейсы коллаборации с вузами и 
подразделениями РЖД по 
реализации программ развития 
профессиональных навыков"
Александр Коркин, Заместитель директора, 
Корпоративный университет РЖД

"Развитие клуба директоров: Лига 
первых и Высшая лига"
Елена Соловьева, Руководитель 
направления организации корпоративных 
мероприятий и работы с вовлеченностью, 
департамент привлечения персонала и 
корпоративных коммуникаций, Пятерочка
Дина Золотарева, Директор департамента 
обучения и развития персонала, Пятерочка

15.00-15.30 
#Мастер-класс
"Артхаусный блокбастер: как обучать 
на стыке смысла и поп-культуры"
Мадлен Батурина, Дизайнер 
образовательного опыта

15.00-15.25
"Человекоцентричность - HR технологии, 
позволяющие улучшить клиентский опыт
сотрудника"
Тимур Бильданов, Менеджер по развитию 
бизнеса, VK HR Tech

15.00-15.25
"Автоматизация HR-процессов с 
помощью программных роботов и 
системы распознавания"
Николай Комраков, Ведущий консультант 
по цифровым продуктам, АО "Гринатом"

15.30-16.00 15.30-16.00
#Исследование
Тема на согласовании
Наталия Матусова, Управляющий 
партнер Addwise Executive Search, член СД, 
глава сообщества выпускников ведущих 
бизнес школ мира CEO REMAP

15.30-16.30
#HR в государственном и 
муниципальном управлении 

Секция "Трансформация гос.
управления"
Модератор - Виктория Козлова, 
заместитель генерального директора, АНО 
Среда возможностей

"Экосистема развития регионов"
Альбина Ахметова, Первый проректор, 
Корпоративный университет Правительства 
Нижегородской области

"Чин от слова порядок. Как подходы 
из бизнес-образования прорастают в 
государственном управлении"
Виктор Буртный, Технолог организационных  
изменений, коуч управленческих команд, 
бизнес-тренер, Тренинг-Бутик  

"Вклад профориентационных 
чемпионатов в популяризацию рабочих 
профессий и привлечение молодежи в 
производственные отрасли"
Лидия Лебедева, Заместитель директора 
Центра компетенций по организации 
спецпроектов в кадровой сфере, ВНИИ труда 
Минтруда РФ

"Трудоустройство молодежи" (на 
согласовании)
Даниил Ермолаев, Директор по развитию, 
ВЦИОМ-Консалтинг

15.30-16.50
Выступление Ассоциации спикеров СНГ:
"Внедрение изменений в работе с 
командой через системный подход"
Наталья Сысоева

"Вовлекающие форматы обучения для 
качественных результатов"
Светлана Беланова

"Как нанимать сильные команды в отдел 
продаж"
Анна Кузнецова

"От стереотипов к преимуществам: 
почему охрана труда важна для 
построения мощного HR-бренда?"
Анастасия Кашина

15.30-15.55
"Взаимодействие заказчиков и 
провайдеров. Лучшие решения и 
существующие сложности"
Наталья Толстая, Партнер, Амплуа
Анастасия Кошутина, Т2 Мобайл

16.00-16.30

Перерыв

16.00-16.30
#Человекоцентричность в действии
"Как привлекать и удерживать людей 
наилучшим образом, чем это делают 
конкуренты"
Алексей Обжерин, Президент Ассоциации 
добросовестных маркетологов, основатель 
бизнес-школы "Технология роста"

16.00-16.25
"ИИ в HR: Мировые практики и 
Российские тренды в обучении, 
практике и оценке компетенций 
персонала"
Дмитрий Семенов, Коммерческий 
директор, NatiCo Solutions

16.30-16.50 16.30-16.50
Премия по лучшим практикам 
Человекоцентричности

Перерыв Перерыв

16.50-18.00 16.50-17.40 - Ламповая встреча "Путь Героя: 25 лет непрерывного движения" 
Модератор - Наталья Толстая, Партнер, Амплуа

Представление молодых победителей тренерских конкурсов
Участники:

Радислав Гандапас
Михаил Молоканов

Марк Розин
Марк Кукушкин
Юлия Ужакина

Анна Кирин
Владимир Соловьев

17.40-18.00 - Церемония закрытия
Награждение лучших спикеров

18.00-19.00
Коктейль (доступно для билетов тарифов Премиум и Бизнес)                                  


